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Bogota D.C, jueves 14 de noviembre de 2019

Sefor(a) ! "
JUAN CARLOS LEON AL@VARADO ,
%scribir cargo manualmente

ireccion Distrital de Asuntos Disciplinarios
Carrera 8 No.10-65 piso 4' 3813000 *
Bogota, D.C.

ASUNTO: Informie Directiva 003 de 2013 — Mayo a Octubre 2019.

Respetado Doctor: |
|
De acuerdo con lo estipulado en la Directiva 003 de 2013 sobre “Directrices para prevenir

conductas irregulares relacionadas con incumplimiento de los manuales de funciones y de

procedimientos y la pérdida éje elementos y documentos ptiblicos” y teniendo en cuenta la
estructura del informe sugetida por la Direccion Distrital de asuntos Disciplinarios Rad.
No. 2014200001663, se pretsenta el informe de seguimiento del periodo comprendido

entre Mayo a Octubre 2019.

!

( 1y 2 Frente al temai de divulgacion y promocion de la Directiva y Frente al
tema de orientaciona funcionarios.

i
i

]

En coordinacién con el proceso de Comunicaciones, la Subdireccién de Gestion
Corporativa, y la Oficina de Control Interno, en el refetido periodo, se dio continuidad a la
estrategia de difusion de ﬂla Directiva y orientaciones a funcionarios, mediante la
divulgacion de Boletines de {;ontrol Disciplinario e Institucional, informaciones disponibles
para consulta en correos lelectronicos e intranet institucional, como se relacion a
continuacion:

www.fuga.gov.co \» B ;/, M E J o R
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Evidencias

Sobre pérdida de bienes.

Boletin No. 9 2019 - Cor»natrol D|SC|pI|nér|o sobre Ios
deberes y las proh|b|C|ones relacionadas con la
pérdida de bienes, elementos, expedientes o

documentos, publicado en!el mes de octubre de 2019.

Segundo Conversatorio realizado por la Oficina de
Control Disciplinario, el 29/10/2019 en cuyo temario se
incluy6 el aspecto relacionado con LA PERDIDA DE
BIENES, ELEMENTOS, EXPEDIENTES o
DOCUMENTOS. i

Divulgacion a través de la intranet y los correos
electronicos institucionales a todos los servidores de la

- lentidad de la infografia realizada por la Oficina de

Control Interno: “Conoce Ia Directiva 003 de 2.013" en
la que se hace referencia a que hacer en caso de:
Pérdida de elementos,  Pérdida de Documentos,
publicada en eI mes de oc‘tubre de 2019

s

Sobre el Manual de Funciones

Divulgacién a través de la intranet y los correos”
electrénicos mstltumonales. atodos los servidores de la
entldad de la infografia l'eallzada por la Oficina de
(Control Interno: “Conoce la Directiva 003 de 2.013" en
la que se hace referencia a que hacer en caso de:
incumplimiento del Manual de Funciones, publicada en
el mes de octubre de 2019;

|

Segundo Conversatorio realizado por la Oficina de
Control Disciplinario, el 29/10/2019 en cuyo temario se
incluyé el aspecto relacionado con Manual de
funciones de Fuga. ;

Sobre las consecuencias del
incumplimiento del Manual de
Funciones

Divulgacién a través de la intranet y los correos
electrénicos mstltumonale.. a todos los servidores de la
entidad de Ila infografia reallzada por la Oficina de
Control Interno: “Conoce a Directiva 003 de 2.013" en
la que se hace referencia a que hacer en caso de:

" Incumplimiento del Manual de Funciones, publicada en

el mes de octubre de 201¢

s
|

§

Durante el periodo evaluado la Subdirecciéon de Gestiéon Corpf;

Recursos Fisicos, realizo las siguientes actividades para dar ¢
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EVIDENCIA

§ Actividad Directiva 003 de 2013

*  Verificar que los manlales de
procedimientos  relacionados| con el
manejo de bienes- propendan, no
solamente por su eficiente y oportuna
utilizacion, sino también por su efectiva

salvaguarda.

De conformidad con el Procedimiehto Manejo y Control
de Bienes (GRF-PD-04) Versién 5, se observa que la
entidad propende por la efectiva salvaguarda de los
bienes a cargo de la entidad, implementando controles
asi:

ENTREGA O SALIDA DE BIENES DEL ALMACEN:
Actividad 7. Realizar Conciliaciones. (Realizar
conciliacion mensual entre los saldos de las diferentes
subcuentas de Propiedad, Planta y Equipo con los
saldos de almacén.

Y realizar conciliacion mensual entre los saldos de las
diferentes subcuentas de Otros Activos con los saldos
de almacén.)

TRASLADO DE BIENES: Actividad 13: Realizar
seguimiento (Realizar seguimiento a la devolucion y
estado del bien y/o elemento de la entidad.)

N

i
t

* [Establecer sistemas efet;tivos de

actualizacion y control de inventarios.

La FUGA, en el Procedimiento Manejo y Control de
Bienes (GRF-PD-04) Version 5, establece lineamientos
para llevar a cabo la Toma de Inventarios en la entidad.
De igual manera se observa que se cuenta con el
Instructivo Toma Fisica Inventario (GRF-IN.01) Versién
1.

En cumplimiento de lo dispuesto en los documentos
antes mencionados, se observa que de manera
mensual se vienen desarrollando Cierres Contables de
Inventarios, el cual se lleva a cabo con el cruce de la
informacion reportada en. el aplicativo Vsummer
modulo contable; el informe “Libro Auxiliar” y el
aplicativo Contar — Soporte Légico (reporte de activos).
Esta gestién se encuentra documentada en el
aplicativo ORFEOQ con las actas debidamente suscritas
por el profesional especializado de Contabilidad y el
profesional universitario de Aimacen

* Asegurar que se disponga de los medios
de conservacion y ' seguridad
indispensables para la salvaguarda de los
bienes que forman parte del mobiliario de
las oficinas y puestos de trabajo, con
especial énfasis en los sitiosidonde se
almacenan elementos.

Esta disposicién se lleva a cabo a través -del
Procedimiento Mantenimiento Correctivo y Preventivo
de Bienes Muebles e Inmuebles (GFR-PD-05) Version
5, cuyo objetivo es el de “Establecer las actividades
para determinar la planificacion del plan de
Mantenimiento, que nos permita proporcionar Yy
mantener los bienes muebles e inmuebles en

(

Calle 10#3-16 .
Teléfono: +57(1) 4320410
www.fuga.gov.co !
Informacion: Linea 195 l
|

R o .

b

s0GO T /4
MEJOR

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD. C.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Fundacién Gilberto Alzate Avendafio

%
|
% - Al contestar, citar estos datos:
N
Radicado:; t20191 100013441 de 14-11-2019
Pag. 44:6

)

condiciones aceptables para el desarrollo de las
actividades de la FUGA’E’ J
De igual manera como mecanismo implementado para
asegurar la salvaguardaﬁ de los bienes de la entidad, la
entidad cuenta con el ogontrato FUGA-93-2019 (FUGA-
SAMC-67-2019, cuyo $abjeto es. “Prestar el servicio
integral de vigilancia y s,,‘]eguridad privada para todos los
bienes muebles e inmuebles de propiedad y/o tenencia
de la Fundacién Gilberto Alzate Avendafo.”

* Incorporar en los contratos, teniendo en
cuenta su objeto y la necesidad de poner
al servicio de los contratistas elementos
publicos, clausulas relacionadas con la
conservacion y uso adecuado de los
mismos y la obhgamén de responder por
su deterioro o pérdlda

Se evidencia en los! contratos de prestacién de
servicios, la incorporacion en el clausulado
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA la
obligacién de: 5. Responder por los documentos fisicos
0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato, \certificando que reposen en la
dependencia correspoﬁd/ente y haciendo entrega de
los mismos a Gestién Documental cuando ha ya lugar a
ello para su archivo, asi como 8. Responder por la
custodia y buen manejo de los equipos y elementos
suministrados por la Ffmdacién para el cumplimiento
de sus obligaciones, dej tal manera que sean devueltos
en buen estado, una vez terminado el contrato, de
acuerdo con el procedimiento establecido para el
manejo y control de biehes de la entidad. )j

En el seguimiento efectuado por la OCl a la Gestidn
Contractual, se observfb que los contratos evaluados
cumplen con esta condicién (FUGA-12-2019, FUGA-
26-2019, FUGA-52-2019, FUGA-65-2019, FUGA-69-
2019, FUGA-44-2019 y;FUGA-64-2019)

|

* Es necesario que se organice una
estrategia en el almacén de cada una de
las entidades del Distrito Capital en la
que, a la finalizacién de cada uno de los
contratos, el funcionario entregue a esta
dependencia, a través de un comprobante
de reintegro, los elementos que tenia a su
cargo; en el mismo orden de ideas, el
responsable del almacén expedird un
certificado de recibo a satisfaccién que
debera anexarse al informe de flnahzacu‘)n
del contrato.

La FUGA, en el Procedimiento Manejo y Control de
Bienes (GRF-PD-04) Versién 5; establece lineamientos
para llevar a cabo la Toma de Inventarios, entre las
actividades que se describen en el procedimiento, se
observa la relacionada con: 5. Entregar Inventario, en
la cual se indica: “Hacer entrega del inventario al jefe
inmediato.
Diligenciar el formato ”Paz y salvo Retiro de Personal”,
donde se controla la devolucién de bienes y/o
elementos de contratistas y servidores de su retiro de
la entidad” 3

*Al momento de la liquidacién del
contrato, se debera tener presente que el

En el Procedimiento Manejo y Control de Bienes,
actwtdad No.5 de Toma de Inventarios quedo

?
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contratista haya efectuado la é:ievolucién establecido esta actividad: "Entregar inventario".
de los bienes entregados’ para el
desarrollo del mismo. -

3. Frenteala evalu@cién y seguimiento realizado por Control Interno.
|
La Oficina de Control Internd?, en el cumplimento de su funcién evaluadora y en el marco
del Informe Pormenorizado de Control Interno realizo, las siguientes recomendaciones:

J Si bien la Alta ,Direcci})n aprobo el codigo de integridad, el plan anticorrupcién y el
plan de bienestar y evidencias sobre la estrategia stiper integro; se recomienda la
participacion activa dé los miembros del equipo directivo, en las actividades de

( socializacion del c()dig{o de integridad.
!

. Se recomienda tener en cuenta los resultados de las revisione$, seguimientos, y
auditorias que hace la Oficina de Control Interno en el desarrollo de sus roles, para
implementar las acciones correctivas y/o de mejora que sean necesarias para
fortalecer el sistema ide control interno, incluidos los aspectos relacionados el
manejo de bienes, equamentos y documentos, asi como con el cumplimiento del
manual de funciones. |

. Se sugiere establecer la autoevaluacién como elemento fundamental para la mejora
continua, y herramienta de evaluacion para medirse a si misma, detectando
posibles desviaciones en su operacion o fortalezas en su gestion, especificamente
en aquellos temas relacionados con los lineamientos de la Directiva 003 de 2013

. Implementar un sisterﬁa de informacién de bienes actualizado, permanente, agil,
oportuno, veraz, confiable y armonizado con todas las areas, que permita controlar
efectivamente los recursos Fisicos de la Entidad.

Como evidencia se present p la publicacién de los informes de evaluacién y seguimiento
de Control Interno en la web institucional Link: (http://fuga.gov.co/informes-de-control-
interno-de-2019). | \

( 4. Frente al Informeée del Area de Asuntos Disciplinarios de la Entidad.

§ b
Se observa que en el Comité de Inventarios llevado a cabo el 27/09/2019, se informa
sobre un elemento faltante correspondiente a un iPAD WI-FI 4G 64GB marca MAC. De
acuerdo a lo registrado eniel Acta 002-2019 de la sesién realizada, se establece el
compromiso de remitir a Control Interno Disciplinario para evaluar el inicio de su
investigacion, informacién qL!e fue remitida por la Profesional Universitaria responsable de

)
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Almacén a través de correos electrénicos de fechas 01/10/2019 y 16/10/2019 a Control
Interno Disciplinario. De conformidad con lo indicado por la Profesional Especializada de
Control Interno Disciplinario aun esta pendiente de revisién lajdocumentacion allegada.

En el periodo evaluado, de acuerdo a lo informado por Conitrol Interno Disciplinario, no
fue abierta investigacion por incumplimiento en el manual de funciones y de
procedimientos. |

' ;

5. Frente a resultados de auditorias internas | )

En el periodo evaluado, la Oficina de Control Interno presentc el resultado de los informes
tanto de la Auditoria adelanta al proceso de Gestién Financiera como a los diferentes
seguimientos realizados, al Comité Coordinador de Control nterno; lo anterior con el fin
de que se tomen las acciones pertmentes y se suscriban los planes de mejoramiento que
permltan a la entidad subsanar lo observado por el equipo auglitor.

Cordial Saludo,

ANGELICKX HE Z RODRIGUEZ
Jefe Oficiha Control Interno

Proyecté: Johanna Suare; Franco —OGCIDg \(\
Proyecté: Maria Janneth Romero M - PCI.

Revis6: Angélica Hernandez Rodriguez- JOCI
Revisé: Victor Monroy - SGC ;
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