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Plan de Desarrollo BOGOTÁ HUMANA

Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el centro de las 
preocupaciones del desarrollo

 78.59 $10,718 $13,637 0.00 $0 $2,792 98.90 $2,917 $2,950 98.71 $2,579 $2,613 98.92 $3,993 $4,037 98.59 $1,228 $1,245

 98.23

 53.37

 $1,607

 $1,194

 $1,636

 $2,237

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $1,029

 0.00

 99.05

 $0

 $943

 $0

 $952

 0.00

 97.35

 $0

 $150

 $0

 $154

 98.23

 98.95

 $1,607

 $100

 $1,636

 $102

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

03

05

Construcción de saberes. Educación incluyente, diversa y de calidad para disfrutar y aprender

Lucha contra distintos tipos de discriminación y violencias por condición, situación, identidad, diferencia, 
diversidad o etapa del ciclo vital

 98.23

 53.37

 $1,607

 $1,194

 $1,636

 $2,237

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $1,029

 0.00

 99.05

 $0

 $943

 $0

 $952

 0.00

 97.35

 $0

 $150

 $0

 $154

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 0.00
 5,700.00
 5,720.00
 5,743.00
 5,743.00

 0.00
 6.00
 6.00
 6.00
 6.00

 22,906.00

 24.00

2012
2013
2014
2015
2016

2012
2013
2014
2015
2016

TOTAL 

TOTAL 

 0.00
 1,085.00

 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 10.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 1,085.00

 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 10.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 1,085.00

 10.00

 1,085.00

 10.00

 100.00%

 100.00%

119

120

Número de niños/as y adolescentes con jornada de 40 horas semanales

Número de organizaciones vinculadas a la jornada única 

(S)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

104

105

160

 94.49

 100.00

 51.05

 $498

 $1,109

 $1,036

 $527

 $1,109

 $2,029

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $0

 $979

 0.00

 0.00

 98.88

 $0

 $0

 $793

 $0

 $0

 $802

 0.00

 0.00

 97.21

 $0

 $0

 $142

 $0

 $0

 $146

 94.49

 100.00

 98.95

 $498

 $1,109

 $100

 $527

 $1,109

 $102

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $0

 $0

Indicador(es)

Indicador(es)

Indicador(es)

Garantizar que 250.000 niños/as y adolescentes se beneficien con una jornada escolar de 40 horas 
semanales

400 organizaciones y colectivos artísticos, recreativos y deportivos vinculados a la jornada única

Apoyar 600 acciones de reconocimiento de las expresiones culturales diversas mediante estímulos, 
apoyos y alianzas con organizaciones de grupos poblacionales y sectores sociales y etarios

115

128

Jornada educativa única para la excelencia académica y la formación integral

Bogotá reconoce y apropia la diversidad y la interculturalidad

910 - Educación desde el arte

910 - Educación desde el arte

(S)1

(S)2

Garantizar que 1,085 niños/as y adolescentes se beneficien con una jornada 
escolar de 40 horas semanales

Vincular 10 organizaciones y colectivos artísticos a la jornada única

 100.00

 100.00

 1,085.00

 10.00

 1,085.00

 10.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 1,085.00

 10.00

 1,085.00

 10.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 94.49

 100.00

 $498

 $1,109

 $527

 $1,109

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 94.49

 100.00

 $498

 $1,109

 $527

 $1,109

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Proyecto(s) de inversión

FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO

FINALIZADA POR CUMPLIMIENTO

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 $0

 $0

 $0

 $0

 0.00

 0.00

 $1,636

 $102

 $1,607

 $100

 98.23

 98.95

 $0

 $154

 $0

 $150

 0.00

 97.35

 0.00

 99.05

 $0

 $943

 $0

 $952

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $1,029

 98.23

 53.37

 $1,607

 $1,194

 $1,636

 $2,237

 100.00%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo BOGOTÁ HUMANA

Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el centro de las 
preocupaciones del desarrollo

 78.59 $10,718 $13,637 0.00 $0 $2,792 98.90 $2,917 $2,950 98.71 $2,579 $2,613 98.92 $3,993 $4,037 98.59 $1,228 $1,245

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 0.00
 58.00
 58.00
 58.00
 26.00

 0.00
 2.00
 2.00
 2.00
 2.00

 200.00

2012
2013
2014
2015
2016

2012
2013
2014
2015
2016

TOTAL 

 0.00
 58.00
 58.00
 33.00
 26.00

 0.00
 4.00
 4.00
 4.00
 4.00

 0.00
 65.00
 76.00
 48.00
 0.00

 0.00
 4.00
 4.00
 4.00
 0.00

 0.00%
 112.07%
 131.03%
 145.45%

 0.00%

 0.00%
 100.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%

 200.00  189.00  94.50%

 75.00%

175

176

Número de iniciativas ofrecidas por el sector dirigidas a grupos étnicos, etarios y sociales, mediante estímulos, becas, apoyos concertados y alianzas estratégicas, Número de eventos y/o espacios de reconocimiento de grupos poblacionales y sectores sociales y etarios apoyados

Número de acciones afirmativas al año por cada una de las poblaciones y etnias residentes en el Distrito Capital

(S)

(K)

De la Vigencia

De la Vigencia

161  0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0

Indicador(es)

Realizar 12 de acciones afirmativas dirigidas a las poblaciones diversas de la ciudad con enfoque 
intercultural 

La meta no presentó retrasos.Retrasos y soluciones:
Con el objetivo de disminuir prejuicios y representaciones negativas en relación con los grupos etarios, sociales y étnicos, generar condiciones para la garantía de los derechos culturales y contribuir al posicionamiento de Bogotá como ciudad diversa e intercultural, en el periodo comprendido entre 2012 y 
2014 se otorgaron 141 acciones de reconocimiento de las expresiones culturales, gracias a los programas Peña de Mujeres (que resalta el talento de la mujer en los campos de la creación poética y musical), Conectados (dedicado a la promoción y divulgación de la música electrónica realizada por jóvenes 
y para los jóvenes), Sonidos Jóvenes Colombianos (que busca la libre expresión musical de los jóvenes en igualdad de condiciones) y Eventos con artistas de las diferentes etnias (en el que agrupaciones de grupos étnicos visibilizaron sus expresiones culturales propias).

Para 2015, la FUGA diseñó las siguientes acciones y concursos, mediante los cuales otorgó 48 acciones de reconocimiento de las expresiones culturales:

- Convocatoria para franja infantil
- Convocatoria para el fomento de la música raizal
- Convocatoria Jóvenes talentos por la paz
- Convenio interinstitucional para fomentar la Cultura de los Pueblos Nativos (indígenas Huitoto, Muisca y Kansá)
- Convocatoria para grupos étnicos y sectores sociales y etarios para participar en la Fiesta de Bogotá
- Bolsa de estímulos para participar en el taller de fabricación y manipulación de marionetas con enfoque intercultural
- Convocatoria para premiar grupos de música, teatro y danza de integrantes negros
- Convenio para desarrollar el Laboratorio de creación: memoria y vida, dirigido a víctimas de la violencia
- Convenio para apoyar el movimiento Cultura Viva Comunitaria

Estas acciones, junto a otras de las demás entidades del sector, han contribuido a reducir con el tiempo los prejuicios clasistas, sexistas y racistas, poniendo en evidencia que Bogotá está protagonizando transformaciones culturales positivas. Según la última versión de la Encuesta Bienal de Culturas (EBC) 
2015 realizada por el Observatorio de Culturas de la SCRD, en 2011 el 23,7% de los encuestados manifestaron que alguna vez se han sentido discriminados en Bogotá, mientras que para los años 2013 y 2015 el indicador disminuyó considerablemente a 14,5% y 15,4% respectivamente.

Avances y Logros:

912 - Culturas en la diversidad

(S)1 Apoyar 200 iniciativas y acciones de reconocimiento de las expresiones culturales 
diversas mediante estimulos, apoyos y alianzas con organizaciones de grupos 
poblacionales y sectores sociales y etarios

 94.50 189.00 200.00 0.00 0.00 26.00 145.45 48.00 33.00 131.03 76.00 58.00 112.07 65.00 58.00 0.00 0.00 0.00

 51.05 $1,036 $2,029 0.00 $0 $979 98.88 $793 $802 97.21 $142 $146 98.95 $100 $102 0.00 $0 $0

Magnitud

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 108.62%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo BOGOTÁ HUMANA

Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el centro de las 
preocupaciones del desarrollo

 78.59 $10,718 $13,637 0.00 $0 $2,792 98.90 $2,917 $2,950 98.71 $2,579 $2,613 98.92 $3,993 $4,037 98.59 $1,228 $1,245

 81.08 $7,917 $9,764 0.00 $0 $1,763 98.83 $1,974 $1,998 98.80 $2,429 $2,459 99.40 $2,286 $2,299 98.59 $1,228 $1,24508 Ejercicio de las libertades culturales y deportivas

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 0.00
 1.00
 1.00
 2.00
 1.00
 5.00

2012
2013
2014
2015
2016

TOTAL 

 0.00
 1.00
 1.00
 2.00
 1.00

 0.00
 1.00
 1.00
 2.00
 0.00

 0.00%
 100.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%
 5.00  4.00  80.00%

177 Número de encuentros interculturales al año(S)

De la Vigencia

162  75.96 $158 $208 0.00 $0 $50 100.00 $150 $150 100.00 $8 $8 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0

Indicador(es)
Realizar 5 acciones de encuentro intercultural entre las poblaciones diversas de la ciudad

La meta no presentó retrasos.

La meta no presentó retrasos.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Desde 2013, la FUGA se encuentra desarrollando una serie de acciones afirmativas que buscan disminuir prejuicios y representaciones negativas en relación con los grupos etarios, sociales y étnicos que históricamente han sido discriminados y lograr un trato preferencial en el acceso a los recursos o 
servicios.

En 2013 y 2014 la FUGA implementó 4 acciones afirmativas cada año, mediante los programas Peña de Mujeres, Conectados, Sonidos Jóvenes Colombianos y Eventos con artistas de las diferentes etnias (descritos en la meta relacionada con acciones de reconocimiento).

En 2015 desarrolló las siguientes 4 acciones:

1) Acción afirmativa para visibilizar y reconocer las prácticas artísticas y expresiones culturales de los grupos étnicos: Aparte de las convocatorias para el fomento de las culturas raizal y negra y el convenio para la Cultura de los Pueblos Nativos, esta acción incluyó un apoyo al Festival de cine y video 
indígena DAUPARÁ, una muestra gitana y acercamiento a la cocina ancestral de la costa Caribe colombiana.

2) Acción afirmativa para brindar acceso a la población infantil y a la persona mayor a una oferta cultural de calidad, y para visibilizar las prácticas artísticas de los jóvenes: Aparte de las convocatorias para la franja infantil y de Jóvenes talentos por la paz, esta acción incluyó una franja infantil y familiar en el 
Festival Centro 2015, el Salón de Artistas Jóvenes y descuentos del 50% en la boletería para la población estudiantil y adulta mayor.

3) Acción afirmativa para reconocer las prácticas culturales y expresiones artísticas de los sectores sociales: Aparte de los convenios para el Laboratorio de creación: memoria y vida dirigido a víctimas y para apoyar el movimiento Cultura Viva Comunitaria, esta acción incluyó una convocatoria para 
agrupaciones de música campesina, un apoyo para el Festival Kuir (LGBTI), la realización de la Peña de mujeres, y la publicación de las revistas Errata#  12 y 13 que abordaron los temas Desobediencias Sexuales (LGBTI) y Derechos Humanos y Memoria (víctimas de la violencia).

4)Acción afirmativa para el fomento de la interculturalidad: A parte de la convocatoria para grupos étnicos y sectores sociales y etarios para la Fiesta de Bogotá y la bolsa de estímulos para el taller de fabricación y manipulación de marionetas con enfoque intercultural, esta acción incluyó la realización del 
Festival Centro 2015, cuyo enfoque que es multicultural y la preparación del festival 2016 que tendrá como énfasis las lenguas diversas.

Estas acciones han contribuido a reducir los prejuicios sexistas y racistas en Bogotá. Según la última versión de la Encuesta Bienal de Culturas (EBC) 2015 realizada por el Observatorio de Culturas de la SCRD, en 2011 el 23,7% de los encuestados manifestaron que alguna vez se han sentido 
discriminados en Bogotá, mientras que para los años 2013 y 2015 el indicador disminuyó considerablemente a 14,5% y 15,4% respectivamente.

En 2013 y 2014, la FUGA apoyó la realización de 2 de los 5 encuentros interculturales programados por el sector para la vigencia del Plan de Desarrollo Bogotá Humana. Estos encuentros, liderados por la SCRD han sido espacios de diálogo e intercambio horizontal de prácticas y saberes entre los grupos 
étnicos, sectores sociales y etarios que cohabitan la ciudad, para propiciar la construcción de relaciones y el reconocimiento de las manifestaciones culturales y experiencias interculturales; y a su vez contribuyen a la construcción de una cultura democrática para la convivencia ciudadana en el Distrito 
Capital.

Para 2015, la FUGA asumió un mayor protagonismo en la concepción, organización y desarrollo de 2 nuevos encuentros realizados en el mes de octubre, denominados:

- Diálogo de prácticas, saberes culturales y experiencias interculturales, en que se registraron 3.400 observadores.
- Diálogos Interculturales de Ciudad, en el que se registraron 224 observadores.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

912 - Culturas en la diversidad

(S)3 Apoyar 4 acciones de encuentro intercultural estre poblaciones diversas de la 
ciudad

 75.00 3.00 4.00 0.00 0.00 1.00 100.00 2.00 2.00 100.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

 75.96 $158 $208 0.00 $0 $50 100.00 $150 $150 100.00 $8 $8 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0

Magnitud

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 100.00%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el centro de las 
preocupaciones del desarrollo

 78.59 $10,718 $13,637 0.00 $0 $2,792 98.90 $2,917 $2,950 98.71 $2,579 $2,613 98.92 $3,993 $4,037 98.59 $1,228 $1,245

 81.08 $7,917 $9,764 0.00 $0 $1,763 98.83 $1,974 $1,998 98.80 $2,429 $2,459

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 0.00
 1.00
 1.00
 1.00
 1.00

2012
2013
2014
2015
2016

 0.00
 1.00
 1.00
 1.00
 1.00

 0.00
 1.00
 1.00
 1.00
 0.00

 0.00%
 100.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%
 75.00%

198 Número de corredores culturales y recreativos en buenas condiciones (K)

De la Vigencia

183

184

 73.61

 80.11

 $280

 $5,644

 $380

 $7,045

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $100

 $1,318

 99.80

 98.70

 $100

 $1,762

 $100

 $1,786

 100.00

 98.34

 $100

 $1,716

 $100

 $1,745

 100.00

 99.14

 $80

 $1,576

 $80

 $1,589

 0.00

 97.11

 $0

 $589

 $0

 $607

Indicador(es)

Indicador(es)

Garantizar 11 corredores culturales y recreativos, reconocidos e intervenidos de manera integral y 
participativa, para el disfrute de la ciudadanía

Lograr 5.000.000 asistencias a la oferta pública de personas en condiciones de equidad, inclusión y no 
segregación

143

144

Corredores culturales y recreativos (nuevos hitos urbanos)

Arte, cultura y patrimonio en la transformación

La meta no presentó retrasos.Retrasos y soluciones:
Desde 2013 la Fundación ha venido apoyando sostenidamente el desarrollo del Corredor Cultural del Centro. En 2015 el apoyo consistió en la coordinación, articulación y fortalecimiento de los procesos culturales, artísticos y recreativos que se desarrollan en él, y su apropiación por parte de la ciudadanía, y
la articulación con otros corredores de la zona.

Acciones directas de la Fundación:

- El Corredor Cultural del Centro se articuló con el Corredor Cultural Rumichaca (barrios Belén y Egipto) con la convocatoria para premiar grupos de música, teatro y danza de integrantes negros; con la convocatoria para premiar agrupaciones de música campesina; y un taller y una muestra gastronómica 
de acercamiento a la cocina ancestral de la costa Caribe colombiana realizada en la Fundación en el mes de octubre.
- Cátedra Diálogos ciudadanos del Corredor Cultural Centro: considerada como la continuación de la Cátedra Bogotá 2014, fue un espacio de reflexión sobre las dinámicas culturales del centro de la ciudad desarrollado en el mes de diciembre. En coordinación con la SCRD, se llevó a cabo la mesa de 
intercambio de experiencias de corredores culturales de la Ciudad, conformada por los ganadores de las becas de todos los corredores.
- Periódicamente se convocó y se participó en el comité general del corredor para mantener activa la estrategia de asocio inter-institucional.
- Se apoyó la estrategia de comunicaciones del corredor y se acompañó el programa de radio que hace el corredor dos veces por semana y se emite desde la emisora virtual Oyeme de la Universidad Jorge Tadeo Lozano.

Acciones por gestión y articulación con las demás instituciones del corredor:

- Se realizaron 280 recorridos gratuitos Por el Corazón de Bogotá, financiados por la Alcaldía Local de Santa Fe, con los que se beneficiaron 5.444 personas. Se realizó un proceso de investigación sobre la historia de 4 territorios de la localidad Santa Fe, que dieron lugar a 4 guiones para los recorridos 
turísticos.
- La Gran Manzana: Es un proceso de articulación entre la Facultad de Artes de la ASAB y un colectivo de comerciantes de San Victorino. Se desarrolló un proyecto piloto en el segundo semestre con tres procesos académicos en san Victorino. Se llevó a cabo un recorrido fotográfico con los estudiantes de
artes plásticas y se proyectó una franja cultural que ocurrirá a partir de febrero del 2016 con un evento artístico semanal en espacio púbico con recursos de los comerciantes.
- Bulevar de las artes del Centro Internacional: En el mes de abril se contribuyó a la celebración del Día internacional de la danza. Entre septiembre y octubre se realizaron intervenciones de danza de grupos universitarios. Se realizó un encuentro de lectura al aire libre llamado Al aire libro. En octubre se 
realizaron conciertos con los ganadores de la Beca de Jóvenes talentos del Festival Centro de la Fundación y un encuentro de danza de universidades del centro de la ciudad.

Avances y Logros:

656 - Realización de actividades artísticas y culturales

(K)5 Apoyar el desarrollo de 1 corredor cultural y recreativo.  0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 1.00 100.00 1.00 1.00 100.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

 73.61 $280 $380 0.00 $0 $100 99.80 $100 $100 100.00 $100 $100 100.00 $80 $80 0.00 $0 $0

Magnitud

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 $0

 $1,245

 $0

 $1,228

 0.00

 98.59

 $80

 $2,139

 $80

 $2,126

 100.00

 99.36

 $100

 $2,264

 $100

 $2,235

 98.80

 98.80

 99.80

 98.78

 $100

 $1,874

 $100

 $1,898

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $100

 $1,663

 73.61

 81.03

 $280

 $7,462

 $380

 $9,209

 100.00%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942
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Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el centro de las 
preocupaciones del desarrollo

 78.59 $10,718 $13,637 0.00 $0 $2,792 98.90 $2,917 $2,950 98.71 $2,579 $2,613 98.92 $3,993 $4,037 98.59 $1,228 $1,245

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 97,048.00
 1,200,000.00
 1,200,000.00
 1,200,000.00
 1,200,000.00

2012
2013
2014
2015
2016

 97,048.00
 1,200,000.00
 1,200,000.00
 1,200,000.00
 1,200,000.00

 178,294.00
 1,220,370.00

 998,104.00
 1,308,584.00

 0.00

 183.72%
 101.70%
 83.18%

 109.05%
 0.00%

 75.67%

199 Número de asistencias (K)

De la Vigencia

185  84.03 $1,819 $2,164 0.00 $0 $345 100.00 $112 $112 99.88 $518 $519 100.00 $550 $550 100.00 $638 $638

Indicador(es)

4.500 iniciativas apoyadas mediante estímulos, becas, apoyos concertados y alianzas estratégicas con 
enfoque poblacional y territorial

La meta no presenta retrasos.Retrasos y soluciones:
La FUGA desarrolla una intensa programación artística de calidad con aproximadamente un evento al día, siendo tal vez el escenario de artes escénicas y musicales más activo de la ciudad. Entre 2012 y 2014 se realizaron 1.107 presentaciones de artes escénicas y musicales y 3.022 acciones de artes 
plásticas y visuales, alcanzando un promedio anual de 1.109.237 asistencias a esta la oferta artística y cultural (cifra de asistencias sin contar 2012).

En 2015, mediante su programación en artes escénicas y musicales, que cuenta con una franja nocturna dirigida a jóvenes y adultos y una franja diurna dirigida a niños y adolescentes, además de otras acciones en otros espacios de la ciudad, se realizaron 251 eventos que tuvieron 43.192 asistencias.

Entre el 12 y el 18 de enero se llevó a cabo la sexta edición del Festival Centro, que se ha consolidado como el primer festival musical de Bogotá, por ser un evento musical diferente, incluyente, alternativo y diverso, con nuevas y grandes figuras independientes de Colombia, Latinoamérica y el mundo. Tuvo
una programación de 7 días y 8 horas diarias de música en diversos escenarios del centro histórico de Bogotá, incluyendo la plaza del barrio Egipto, donde se unió con la celebración de la Fiesta de Reyes Magos. Participaron 12 bandas internacionales y 36 nacionales que sumaron 250 artistas y 48 shows 
en vivo. Tuvo una asistencia de 11.578.

En Artes Plásticas y Visuales se realizaron 915 eventos y/o acciones, que incluyen exposiciones artísticas, talleres, conversatorios, visitas guiadas, laboratorios, etc., desarrolladas en la sede de la FUGA, en Plataforma Bogotá, en El Parqueadero, en las 7 Vitrinas de Arte en centros comerciales, y en los 
programas CABEZAderatón y CKweb, a las que asistieron 1.251.889 personas.

En la Biblioteca especializada en historia política de Colombia se atendieron 1.925 personas que realizaron 40.035 consultas bibliográficas.

Con lo anterior, se ha venido contribuyendo con la disminución de los factores que generan segregación, así:

1) Mitigar la poca disponibilidad de tiempo libre y las grandes distancias de la ciudad.
2) Reducir las barreras que encuentran los artistas para visibilizar sus propuestas.
3) Favorecer a los estratos bajos con una oferta artística y cultural gratuita, o de muy bajo costo.

Se destaca que, según la Encuesta Bienal de Culturas 2015, el indicador relacionado con la práctica de actividades artísticas se incrementó de 11,6% en 2013 a17,8% en 2015.

Avances y Logros:

477 - Capital humano y probidad

656 - Realización de actividades artísticas y culturales

(K)1

(K)3

(K)2

Beneficiar 1,400 asistentes con espacios de debate público en temas de interés 
ciudadano

Beneficiar 2,600 personas con el servicio de biblioteca especializada en historia 
política de Colombia

Lograr 1,196,000 asistencias a la oferta pública de personas en condiciones de 
equidad, inclusión y no segregación

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 1,400.00

 2,600.00

 1,196,000.00

 0.00

 74.04

 109.25

 0.00

 1,925.00

 1,306,659.00

 1,400.00

 2,600.00

 1,196,000.00

 105.93

 79.35

 83.16

 1,483.00

 2,063.00

 994,558.00

 1,400.00

 2,600.00

 1,196,000.00

 95.93

 104.69

 101.70

 1,343.00

 2,722.00

 1,216,305.00

 1,400.00

 2,600.00

 1,196,000.00

 0.00

 101.33

 182.77

 0.00

 916.00

 177,378.00

 0.00

 904.00

 97,048.00

 79.63

 72.74

 80.53

 $206

 $254

 $5,183

 $259

 $349

 $6,437

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $30

 $90

 $1,198

 25.00

 94.45

 99.78

 $5

 $76

 $1,682

 $20

 $80

 $1,686

 89.67

 99.34

 98.69

 $67

 $99

 $1,550

 $75

 $100

 $1,570

 100.00

 99.87

 99.03

 $134

 $55

 $1,386

 $134

 $55

 $1,400

 0.00

 100.00

 96.99

 $0

 $24

 $566

 $0

 $24

 $583

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 100.22%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Página  6 de 11

Plan de Desarrollo BOGOTÁ HUMANA

Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

01 Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el centro de las 
preocupaciones del desarrollo

 78.59 $10,718 $13,637 0.00 $0 $2,792 98.90 $2,917 $2,950 98.71 $2,579 $2,613 98.92 $3,993 $4,037 98.59 $1,228 $1,245

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 152.00
 220.00
 200.00
 220.00
 68.00

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 860.00

2012
2013
2014
2015
2016

2012
2013
2014
2015
2016

TOTAL 

 189.00
 220.00
 225.00
 67.00
 35.00

 0.35
 0.79
 1.24
 1.65
 1.80

 224.00
 351.00
 235.00
 93.00
 0.00

 0.35
 0.79
 1.24
 1.65
 0.00

 118.52%
 159.55%
 104.44%
 138.81%

 0.00%

 100.00%
 100.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%

 912.00  903.00  102.96%

 91.67%

200

201

Número iniciativas apoyadas

Número de redes de equipamientos

(S)

(C)

De la Vigencia

De la Vigencia

186  0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0

Indicador(es)

Una red de equipamientos culturales accesibles, polivalentes (atienden distintas disciplinas artísticas), 
sostenibles (con modelo de gestión), construidos y dotados en territorios con déficit

La meta no presenta retrasos.

La meta no presentó retrasos.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Entre 2012 y 2014 la FUGA apoyó 810 iniciativas artísticas en artes plásticas y visuales y en artes escénicas y musicales, beneficiando 5.775 artistas.

En 2015, la FUGA emprendió un programa de coproducciones con agrupaciones de las artes escénicas y musicales, con el cual se apoyaron 38 iniciativas artísticas, y beneficiado 228 artistas.

Por su parte, la Gerencia de Artes Plásticas y Visuales lanzó la convocatoria de 4 concursos, con los cuales otorgó 54 premios, así:

- Bolsa de estímulos para el Salón de artistas jóvenes (se otorgaron 35 estímulos, de los cuales se premiaron 3 propuestas)
- Bolsa de estímulos para la beca internacional de proyectos curatoriales (se otorgaron 2 premios)
- Bolsa de estímulos para el VIII Premio nacional de curaduría histórica (se otorgó 1 premio)
- Beca nacional para laboratorios de arte, ciencia y tecnología en Plataforma Bogotá: laboratorio interactivo de arte, ciencia y tecnología (se otorgaron 4 premios)
- Jurados (9 estímulos)

Adicionalmente se apoyó la iniciativa artística para la realización del mural "Azabeche" del artista Carlos Jacanamijoy en la cra 10 n.° 20 - 30 de la ciudad de Bogotá (se otorgó 1 premio).

En lo transcurrido del año se han llevado a cabo algunas actividades de dotación, mantenimiento y adecuación de la infraestructura física, técnica e informática que permitirán mantener en buen estado las 4 sedes de la entidad, facilitando el acceso de los bogotanos a la oferta artística y cultural, lo que 
redunda en beneficio del fomento de la actividad artística y cultural de la ciudad.

La Fundación contribuye a la red de equipamientos culturales con dos equipamientos propios, y en el mes de diciembre de 2015 terminó la obra de adecuación funcional, modificación, demolición parcial y reforzamiento estructural de un bien inmueble ubicado en la calle 10 No. 2 ¿ 62 de la localidad La 
Candelaria, con lo cual pondrá en funcionamiento el tercero. Además, gracias a la alianza con el Banco de la República, contribuye con otros dos equipamientos propiedad de esta última institución: la sede del programa Plataforma Bogotá dada en comodato a la FUGA, y el espacio El Parqueadero operado

Avances y Logros:

Avances y Logros:

656 - Realización de actividades artísticas y culturales

(S)1 Apoyar 877 iniciativas mediante estímulos y alianzas  102.96 903.00 877.00 0.00 0.00 35.00 138.81 93.00 67.00 104.44 235.00 225.00 159.55 351.00 220.00 118.52 224.00 189.00

 84.03 $1,819 $2,164 0.00 $0 $345 100.00 $112 $112 99.88 $518 $519 100.00 $550 $550 100.00 $638 $638

Magnitud

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 102.96%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

01

03

Una ciudad que supera la segregación y la discriminación: el ser humano en el centro de las 
preocupaciones del desarrollo

Una Bogotá que defiende y fortalece lo público

 78.59

 63.03

 $10,718

 $1,967

 $13,637

 $3,122

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $2,792

 $695

 98.90

 97.74

 $2,917

 $581

 $2,950

 $594

 98.71

 84.77

 $2,579

 $599

 $2,613

 $707

 98.92

 50.47

 $3,993

 $322

 $4,037

 $638

 98.59

 95.49

 $1,228

 $465

 $1,245

 $487

 63.70 $57 $89 0.00 $0 $26 100.00 $21 $21 80.55 $18 $22 89.58 $19 $21 0.00 $0 $026 Transparencia, probidad, lucha contra la corrupción y control social efectivo e incluyente

 63.70 $57 $89 0.00 $0 $26 100.00 $21 $21 80.55 $18 $22

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 0.00
 4.00
 4.00
 4.00
 3.00

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 15.00

2012
2013
2014
2015
2016

2012
2013
2014
2015
2016

TOTAL 

 0.00
 3.00
 5.00
 0.00
 0.00

 0.00
 1.00
 1.00
 1.00
 1.00

 0.00
 3.00
 5.00
 0.00
 0.00

 0.00
 1.00
 1.00
 1.00
 0.00

 0.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%

 0.00%
 100.00%
 100.00%
 100.00%

 0.00%

 8.00  8.00  100.00%

 75.00%

220

461

Número de iniciativas y espacios juveniles beneficiados

Número de entidades que utilizan herramientas para prevenir la corrupción y promover transparencia y probidad

(S)

(K)

De la Vigencia

De la Vigencia

205

438

 100.00

 68.21

 $175

 $51

 $175

 $75

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $21

 0.00

 100.00

 $0

 $20

 $0

 $20

 100.00

 96.08

 $95

 $18

 $95

 $18

 100.00

 86.26

 $80

 $14

 $80

 $16

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

Indicador(es)

Indicador(es)

Beneficiar 300 iniciativas y espacios juveniles, priorizando jóvenes en condición de vulnerabilidad

Implementar en 86 entidades (44 entidades, 22 hospitales y 20 localidades) siete herramientas de 
transparencia, probidad y cultura ciudadana y de la legalidad en el marco de una política distrital de 
transparencia y lucha contra la corrupción y en concordancia con el estatuto anticorrupción

146

222

Ciudadanías juveniles

Fortalecimiento de la capacidad institucional para identificar, prevenir y resolver problemas de corrupción 
y para identificar oportunidades de probidad

La meta no presentó retrasos.Retrasos y soluciones:

entre el Banco y la FUGA.

Considerando que la FUGA implementa una estrategia anual para el fomento de la transparencia, la probidad y la prevención de la corrupción, la cual se ha venido cumpliendo satisfactoriamente desde el 2013, se presenta un avance acumulado en la vigencia del Plan de desarrollo Bogotá Humana del 
75%.

En atención a la Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública, en 2015 se realizaron las siguientes acciones:
 
- Evaluación del Plan anticorrupción y de atención al ciudadano 2014, y publicación del mismo en la página web.
-Formulación, publicación y seguimiento del Plan anticorrupción y de atención al ciudadano 2015.
- Seguimiento al mapa de riesgos de corrupción.
- Publicación permanente y oportuna de los servicios dirigidos a la ciudadanía en la página WEB y carteleras de la Fundación
- Atención y seguimiento permanente a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias de los usuarios.
- La FUGA convocó a audiencias públicas de los procesos de los contratación que se surtieron en para esta vigencia.
- Publicación en la página WEB de informes de gestión.

Avances y Logros:

656 - Realización de actividades artísticas y culturales

(S)4 Beneficiar 8 iniciativas y espacios juveniles priorizando  jóvenes en condición de 
vulnerabilidad

 100.00 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 5.00 5.00 100.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00

 100.00 $175 $175 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 100.00 $95 $95 100.00 $80 $80 0.00 $0 $0

Magnitud

Recursos

Proyecto(s) de inversión

SUSPENDIDA

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 $0

 $0

 $0

 $0

 0.00

 0.00

 $80

 $16

 $80

 $14

 100.00

 86.26

 $95

 $18

 $95

 $18

 98.80

 80.55

 0.00

 100.00

 $0

 $20

 $0

 $20

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $21

 100.00

 68.21

 $175

 $51

 $175

 $75

 100.00%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo BOGOTÁ HUMANA

Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

03 Una Bogotá que defiende y fortalece lo público  63.03 $1,967 $3,122 0.00 $0 $695 97.74 $581 $594 84.77 $599 $707 50.47 $322 $638 95.49 $465 $487

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

2012
2013
2014
2015
2016

2012
2013
2014
2015
2016

 0.00
 340.00

 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 0.00

 250.00
 250.00
 250.00

 0.00
 502.00

 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 0.00

 269.00
 85.00
 0.00

 0.00%
 147.65%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.00%
 0.00%

 107.60%
 34.00%
 0.00%

 147.65%

 47.20%

526

578

Número de personas sensibilizadas en cultura ciudadana y de la legalidad

Número de personas sensibilizadas en cultura ciudadana y de la legalidad

(K)

(K)

FINALIZADO

De la Vigencia

De la Vigencia

441

478

 100.00

 7.36

 $5

 $1

 $5

 $9

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $5

 0.00

 100.00

 $0

 $1

 $0

 $1

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $4

 100.00

 0.00

 $5

 $0

 $5

 $0

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

Indicador(es)

Indicador(es)

Mejorar en 44 entidades (22 hospitales y 20 localidades) la gestión contractual y los sistemas de control 
interno y de atención a quejas y reclamos

Implementar en 86 entidades (44 entidades, 22 hospitales y 20 localidades) siete herramientas de 
transparencia, probidad y cultura ciudadana y de la legalidad en el marco de una política distrital de 
transparencia y lucha contra la corrupción y en concordancia con el estatuto anticorrupción

224 Bogotá promueve una cultura ciudadana y de la legalidad

Si bien se realizaron 2 eventos, no se pudo alcanzar la meta de los 250 personas sensibilizadas.Retrasos y soluciones:

- Implementación de una estrategia de apropiación de los valores éticos de la entidad.
- La Fundación participó en la rendición de cuentas del sector Cultura, Recreación y Deporte realizada el 27 de marzo de 2015.
- Diagnóstico, diseño y puesta en marcha del plan de implementación de la Ley de la Transparencia y Acceso a la información pública 1712 de 2014.

Se destaca que la Fundación obtuvo el tercer puesto a nivel distrital en el Premio de reconocimientos y estímulos a la mejora institucional por el desarrollo de su estrategia para el fomento de la probidad, la trasparencia y la lucha contra la corrupción implementada en las vigencias 2014 - 2015.

El 30 de noviembre de 2015 se desarrolló una conferencia con enfoque de debate en torno al rechazo a la corrupción y a la promoción de la transparencia y la probidad en el Punto de Articulación Social (PAS) de Bosa con la asistencia de 72 madres y maestras de la localidad. Además, el 14 de diciembre, 
se desarrolló un taller con enfoque de debate de fortalecimiento de la probidad, transparencia y lucha contra la corrupción dirigido a 13 funcionarios y contratistas de la Fundación.

Avances y Logros:

958 - Capital humano y probidad

958 - Capital humano y probidad

(K)1

(K)2

Desarrollar 1 Estrategia para el fomento de la transparencia, la probidad y la 
prevención de la corrupción

Realizar 1 evento de debate público en torno a la transparencia, la probidad, la 
prevención de la corrupción y la cultura de la legalidad

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 1.00

 1.00

 100.00

 200.00

 1.00

 2.00

 1.00

 1.00

 100.00

 100.00

 1.00

 1.00

 1.00

 1.00

 100.00

 100.00

 1.00

 1.00

 1.00

 1.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 68.21

 100.00

 $51

 $5

 $75

 $5

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $21

 $0

 100.00

 0.00

 $20

 $0

 $20

 $0

 96.10

 0.00

 $18

 $0

 $18

 $0

 86.27

 100.00

 $14

 $5

 $16

 $5

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 $0  $0  0.00  $5  $5  100.00  $4  $0  80.55  100.00 $1 $1  0.00 $0 $5  39.90 $6 $14

 147.65%

 70.80%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo BOGOTÁ HUMANA

Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

03 Una Bogotá que defiende y fortalece lo público  63.03 $1,967 $3,122 0.00 $0 $695 97.74 $581 $594 84.77 $599 $707 50.47 $322 $638 95.49 $465 $487

 63.01 $1,910 $3,032 0.00 $0 $669 97.66 $560 $573 84.91 $582 $685 49.16 $304 $618 95.49 $465 $48731 Fortalecimiento de la función administrativa y desarrollo institucional

 63.01 $1,910 $3,032 0.00 $0 $669 97.66 $560 $573 84.91 $582 $685

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 18.00
 25.00
 22.00
 22.00
 13.00

2012
2013
2014
2015
2016

 20.00
 45.00
 67.00
 88.00

 100.00

 20.00
 45.00
 60.00
 84.00
 0.00

 100.00%
 100.00%
 89.55%
 95.45%
 0.00%

 84.00%

480 Porcentaje de implementación del Sistema Integrado de Gestión(C)

De la Vigencia

457  63.01 $1,910 $3,032 0.00 $0 $669 97.66 $560 $573 84.91 $582 $685 49.16 $304 $618 95.49 $465 $487

Indicador(es)
Implementar en el 100% de las entidades del distrito el Sistema Integrado de Gestión 

235 Sistemas de mejoramiento de la gestión y de la capacidad operativa de las entidades

Se aclara que sólo hasta el mes de octubre de 2015 la DDDI suministró los lineamientos de los últimos 9 productos, y por tanto no se pudieron implementar oportunamente. Se hará en 2016.Retrasos y soluciones:
En función de los requisitos establecidos por la Dirección Distrital de Desarrollo Institucional (DDDI), y teniendo en cuenta los 45 productos requeridos para la implementación del SIG, a diciembre de 2015 se presenta un avance acumulado en la vigencia del Plan de desarrollo Bogotá Humana del 78%. Se 
aclara que sólo hasta el mes de octubre de 2015 la DDDI suministró los lineamientos de los últimos 9 productos, y por tanto no se pudieron implementar oportunamente.

En el marco de la implementación del Sistema Integrado de Gestión bajo la NTD SIG 2011:001, y con la orientación de la DDDI, se han adelantado las siguientes acciones:

-Implementación de lineamientos emitidos por la DDDI para el desarrollo del SIG.
- Desarrollo de la fase II de la estrategia de apropiación del SIG con la participación de los funcionarios y contratistas.
-Aplicación de encuestas de satisfacción de los usuarios de los servicios misionales, donde se evidencia que el 94% los califican entre bueno y excelente.
-Desarrollo y seguimiento al plan de mejoramiento PAD 2014.
- Consolidación y seguimiento al plan de mejoramiento por procesos.
- Realización de auditoria interna al SIG, basados en la Norma Técnica de Calidad GP1000:2009 y MECI:2014.

Se destaca que la Fundación obtuvo el primer puesto en el Premio de reconocimientos y estímulos a la mejora institucional por el desarrollo de su estrategia de apropiación del SIG.

Por otra parte, se ha avanzado considerablemente en la implementación de las disposiciones requeridas en informática y seguridad de la información, mediante la implementación del sistema SI CAPITAL, fase 1, que busca la integración y el manejo de la contabilidad, los activos y elementos de consumo.

Se destaca que durante los meses de mayo y diciembre de 2015 se llevó a cabo la obra de adecuación funcional, modificación, demolición parcial y reforzamiento estructural del bien inmueble ubicado en la calle 10 No. 2 ¿ 62 de la localidad La Candelaria, lo que dará lugar a un nuevo equipamiento 
cultural.

Avances y Logros:

958 - Capital humano y probidad

475 - Fortalecimiento institucional

7032 - Dotación, adecuación y mantenimiento de la infraestructura física, técnica e informática

(K)2

(C)1

(C)1

(S)4

Realizar 1 evento de debate público en torno a la transparencia, la probidad, la 
prevención de la corrupción y la cultura de la legalidad

Diseñar, implementar y mantener en un 100 % el sistema integrado de gestión en 
atención a la NTDSIG001:2011

Dotar, adecuar y/o mantener el 100 %  de la infraestructura física, técnica e 
informática

Realizar el reforzamiento y adecuación d 1 casa propiedad de la FUGA ubicada 
en la Calle 10 No. 2 - 54

 100.00 1.00 1.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 1.00

 100.00

 100.00

 0.00

 200.00

 91.76

 100.00

 100.00

 2.00

 78.00

 91.00

 0.80

 1.00

 85.00

 91.00

 0.80

 100.00

 83.33

 100.00

 20.00

 1.00

 50.00

 70.00

 0.20

 1.00

 60.00

 70.00

 1.00

 0.00

 100.00

 100.00

 0.00

 1.00

 35.00

 55.00

 0.00

 0.00

 35.00

 55.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 0.00

 0.00

 10.00

 30.00

 0.00

 0.00

 10.00

 30.00

 0.00

 7.36

 69.34

 55.34

 87.41

 $1

 $234

 $1,172

 $505

 $9

 $337

 $2,118

 $578

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $5

 $99

 $570

 $0

 100.00

 100.00

 96.04

 100.00

 $1

 $112

 $325

 $123

 $1

 $112

 $338

 $123

 0.00

 96.24

 84.15

 83.99

 $0

 $47

 $153

 $382

 $4

 $49

 $181

 $455

 0.00

 95.93

 45.44

 0.00

 $0

 $44

 $260

 $0

 $0

 $45

 $572

 $0

 0.00

 98.16

 95.31

 0.00

 $0

 $31

 $434

 $0

 $0

 $31

 $456

 $0

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo (**)

 $487  $465  95.49  $618  $304  49.16  $685  $582  84.91  97.66 $560 $573  0.00 $0 $669  63.01 $1,910 $3,032

 95.45%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo BOGOTÁ HUMANA

Plan de Acción 2012 - 2016 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 31/12/2015

Millones de pesos corrientes

215 - Fundación Gilberto Alzate Avendaño
2016

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2015

Programado Ejecutado %

2014

Programado Ejecutado %

2013

Programado Ejecutado %

2012

Programado Ejecutado %
Eje estratégico / Programa / Proyecto Prioritario / Metas de resultado y/o gestión

 75.69 $12,685 $16,758 0.00 $0 $3,487 98.71 $3,498 $3,544 95.75 $3,179 $3,320 92.30 $4,315 $4,675 97.72 $1,693 $1,733TOTAL 215 - FUNDACIÓN GILBERTO ALZATE AVENDAÑO
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 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas de resultado y/o gestión Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20140110)1329179942

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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     CÁLCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGÚN TIPO DE ANUALIZACIÓN

SUMA
           A la vigencia                   Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
           Al transcurrido del Plan     Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
           Plan de Desarrollo            Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CONSTANTE
      La ejecución es independiente en cada vigencia
                     A la vigencia                  Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Promedio Ejecutado de los años programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
                     Plan de Desarrollo           Promedio Ejecutado de los años programados / Promedio Años Programados del Plan

CRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                     A la vigencia                  Última Ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Última ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
                     Plan de Desarrollo           Última ejecución del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
       La línea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                                (Ejecutado Vigencia - Línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Al transcurrido del Plan      (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - línea base)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                               (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Plan de Desarrollo              (Última Ejecución del Plan - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

DECRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                    A la vigencia                     Programado Vigencia / Última Ejecución a la Vigencia
                    Al transcurrido del Plan       Programado vigencia / Última Ejecución a la Vigencia del Informe
                    Plan de Desarrollo              Programado para el Plan / Última Ejecución

DECRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
        La línea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                              (Ejecutado Vigencia - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Al transcurrido del Plan      (línea base - Última Ejecución a la Vigencia del Informe) / (línea base - Programado en la Vigencia del Informe)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                          (Última ejecución a la Vigencia del informe - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Plan de Desarrollo             (línea base - Última ejecución del Plan) / (línea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

<= 40% > 40% y <= 70 % > 70% y <= 90 % > 90 %


