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RIESGOS IDENTIFICADOS

Una ciudad que supera la segregacion y la discriminacion

TIPO DE
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CONTROLES
ZONA DE
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RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL RIESGO

OGRAMA

OPCIONES DE
MANEJO

PLAN DE MANEJO

ACCIONES

Ejercicio de las libertades culturales y deportivas

SELECCIONE AQUI 1

OBSERVACIONES

(Resultado de Evaluaciones / Auditorias Internas)

1 Procedimiento Apoyo en la .
. Este riesgo se encuentra en zona By . s »
formulacion del Plan de . B o Control 1. Se evidencia procedimiento de Apoyo en la formulacién
- baja, por lo tanto no identifico - e
” Desarrollo Distrital . B del Plan de Desarrollo Distrital con el cédigo PLA-PD-01 en el
Inadecuada formulacién de planes, o . o acciones de acuerdo a la gufa de ) P
2 Plan Institucional construido ° . proceso de Planeacion Estratégica,
programas y proyectos, o que no en equino y socializado S © < A ' administracion del riesgo de la
respondan a la misién y objetivos de Estratégico quipo y soci 5 8 2 ST | entidad, sin embargo la Oficina de I T .
3 - 3 Planes de accion por = riesgo - o Control 2. Se socializ6 el Plan Institucional en las jornadas de
la entidad o a su capacidad = =3 m Control Interno realiza seguimiento a .
) . dependencia concordantes con £ . " induccién y re-induccion realizadas en el mes de Mayo de 2016.
financiera = los controles para verificar si este se . 2
el Plan Institucional ) Ademés por normatividad se encuentra publicado en la pagina web
o . . encuentra monitoreado. iy
4 Verificacion de la pertinencia de la entidad,
del proarama o provecto
1 Seguimiento y Este riesgo se encuentra en zona
retroalimentacion de la baja, por lo tanto no identifico Control 1. Se evidencia seguimiento de SEGPLAN en Julio y
ejecucion de planes, ° acciones de acuerdo a la guia de Septiembre de 2016. Y del POR se evidencia seguimiento mensual,
Inadecuado seguimiento programas y proyectos a través . o < administracién del riesgo de la
- 9 3 " y - de SEGPLAN, PMR, y otros Qe g =] Asumirel |entidad, sin embargo la Oficina de Control 2. Se evidencia seguimiento al mes de Julio de 2016.
evaluacion a la ejecucion de planes, Estratégico 51 <] < . " -
fogramas y proyectos planes = =4 o riesgo Control Interno realiza seguimiento a
P! 2 Seguimiento y E los controles para verificar si este se | Control 4. Se evidencia seguimiento de la ejecucién presupuestal de
retroalimentacion a planes de encuentra monitoreado. manera mensual a través del Comité de Compras y el seguimiento al
accion por dependencia Plan de Adquisiciones, en las siguientes fechas:3 de mayo, 6 de
3 Sequimiento sectorial por mayo, 8 de junio, 8 de julio, 11 de Julio, 19 de Julio y su par n
1 Procedimiento Participacion Accion 1. Se evidencia Procedimiento de Participacién Ciudadana con
Ciudadana el codigo PLA-PD-02, al igual que el Plan de Participacién Ciudadana
2 Plan de participacion g 1. Se evidencia que en el micro-sitio | con el cédigo PLA-FT-202, se evidencia avance frente a la actividad
ciudadana . o < Asumi de la Secretaria de Cultura se del disefio de la Urna Virtual, con un formulario de preguntas
Inadecuada estrategia de Estratégico 3 Consejo Distrital de Arte, 2 % o RZ;T; zl encuentran publicadas las cartillas de | especificas por temas de impacto a la ciudadania como
participacion ciudadana Cultura y Patrimonio g e H riesgo las convocatorias correspondientes al | Convocatorias, Programacion Artistica, Rendicion de Cuentas y
4 Plan Anticorrupcion y de O Portafolio Distrital de Estimulos 2016, | PQRS,
atencién al ciudadano - =
Componente Rendicién de 2. Se evidencia que en la redacciéon y |Accion 2 Teniendo en cuenta que la finalizacién de esta actividad es
cuentas disefio de las cartillas. se precisaron |31 de diciembre del 2016, el seguimiento de esta actividad se
1 Sistema de informacion GLPI 1). Oficializar las herramientas para | Accién 1: Se evidencia que se elaboraron los formatos, con el fin de
Estratégico en el que se administran las obtener informacién completa y clara | oficializar herramientas para la solicitud de divulgacion de
De imagen solicitudes de divulgacion de < que se debe divulgar informacién, sin embargo no se evidencia su socializacion ni el uso
Difusioén de informacién incompleta, De cumplimiento informacion S o2 s> REed:Jc‘r' de estos formatos por parte de las areas misionales, que son las
confusa e inoportuna a la De gestion 2 Solicitud de informacién a las g § & Com‘g:rrlir o 2). Socializar Politica de areas que mas producen informacién para el usuario externo, como
ciudadania, servidores publicos y documental gerencias bajo un cronograma 3 o = Transferir el Comunicaciones, plan de es la programacion artistica y cultural, lo que puede implicar un
medios de comunicacion idad d ¥ previsto con ellos = o ﬁ riesgo comunicaciones, procedimiento y riesgo respecto a la oportunidad en la divulgacion de la informacién,
seguridad de fa |3 geyniones periodicas del formatos. se evidencia el uso de esta herramienta (GLPI) en las areas
informacion equipo de comunicaciones en administrativas.
las aue se verifica el estado de 3). Acordar con las gerencias las
1 Cartilla de convocatorias con Este riesgo se encuentra en zona Control 1. Se evidencia que en el micro-sitio de la Secretaria de
requisitos establecidos baja, por lo tanto no identifico Cultura se encuentran publicadas las cartillas de las convocatorias
2 Concertacion de los ® acciones de acuerdo a la guia de correspondientes al Portafolio Distrital de Estimulos 2016,
contenidos técnicos de la . o < administracion del riesgo de la Control 2. Se evidencia que en la redaccion y disefio de las cartillas,
Inadecuada planeacion de las Estratégico convocatoria, del perfil de los 2 8 ] Asumirel | entidad, sin embargo la Oficina de se precisaron los contenidos técnicos de las convocatorias, perfil de
convocatorias Operativo participantes y de la poblacién g g g riesgo Control Interno realiza seguimiento a |los participantes y de la poblacién objetivo, .
objeto E los controles para verificar si este se
encuentra monitoreado. Control 1. control eficaz y eficiente.
Control 2. control eficaz y eficiente. .
1 Cartilla de convocatorias con Este riesgo se encuentra en zona Control 1. Se evidencia que en el micro-sitio de la Secretaria de
requisitos establecidos baja, por lo tanto no identifico Cultura se encuentran publicadas las cartillas de las convocatorias
2 Resolucion de ganadores ° acciones de acuerdo a la gufa de correspondientes al Portafolio Distrital de Estimulos 2016.
Incumplimiento de los deberes 3 Notificacién por parte de los — Fel < administracion del riesgo de la
por parte de los ganadores de Operativo ganadores 2 g L] Asumirel  [entidad, sin embargo la Oficina de Control 2. Se evidencia que en el micro-sitio de la Secretaria de
las convocatorias De cumplimiento |4 Pélizas de cumplimiento por g g g riesgo Control Interno realiza seguimiento a | Cultura estan publicadas las resoluciones de ganadores
parte de los ganadores E los controles para verificar si este se | correspondientes a las convocatorias 2016, se expidieron veinticinco
encuentra monitoreado. (25) resoluciones que corresponden a ocho (8) convocatorias.
Control 3. Se evidencia la notificacién de los ganadores ante la
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SELECCIONE EJE AQUI 1

EJE U Una ciudad que supera la segregacion y la discriminacion

RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL RIESGO

PLAN DE MANEJO

PROGRAMA Ejercicio de las libertades culturales y deportivas

SELECCIONE AQUI 1

TIPO DE
RIESGOS IDENTIFICADOS CONTROLES OBSER_\/ACION_ES
RIESGO ZONADE | opciones e (Resultado de Evaluaciones / Auditorias Internas)
IMPACTO PROBABILIDAD RIESGO MANEJO ACCIONES
1 Procedimiento Apoyo en la .
. Este riesgo se encuentra en zona .
formulacion del Plan de baia, por lo tanto no identifico Control 1. Se evidencia procedimiento de Apoyo en la formulacion
” Desarrollo Distrital ja, p P del Plan de Desarrollo Distrital con el codigo PLA-PD-01 en el
Inadecuada formulacién de planes, L . o acciones de acuerdo a la gufa de L P
2 Plan Institucional construido = . proceso de Planeacion Estratégica,
programas y proyectos, o que no . S [ < administracion del riesgo de la
o o - en equipo y socializado e Qo L] Asumir el . N .
respondan a la misién y objetivos de Estratégico . 1] o < entidad, sin embargo la Oficina de . T .
. g 3 Planes de accién por = riesgo " - Control 2. Se socializ6 el Plan Institucional en las jornadas de
la entidad o a su capacidad s = =3 m Control Interno realiza seguimiento a |. i . ) "
N dependencia concordantes con £ N induccién y re-induccién realizadas en el mes de Mayo de 2016.
financiera = los controles para verificar si este se 2
el Plan Institucional ) Ademaés por normatividad se encuentra publicado en la pagina web
. . . encuentra monitoreado. y
4 Verificacion de la pertinencia de la entidad,
del programa o proyecto
1 Seguimiento y Este riesgo se encuentra en zona
retroalimentacion de la baja, por lo tanto no identifico Control 1. Se evidencia seguimiento de SEGPLAN en Julio y
ejecucion de planes, ° acciones de acuerdo a la gufa de Septiembre de 2016. Y del POR se evidencia seguimiento mensual,
Inadecuado sequimiento programas y proyectos a través - 5 < administracién del riesgo de la
" 9 N ” Y - de SEGPLAN, PMR, y otros 2 ] L] Asumirel  |entidad, sin embargo la Oficina de Control 2. Se evidencia seguimiento al mes de Julio de 2016.
evaluacion a la ejecucion de planes, Estratégico 51 o < " -
planes = riesgo Control Interno realiza seguimiento a
programas y proyectos . = = ) . . . . - T,
2 Seguimiento y £ los controles para verificar si este se | Control 4. Se evidencia seguimiento de la ejecucién presupuestal de
retroalimentacion a planes de encuentra monitoreado. manera mensual a través del Comité de Compras y el seguimiento al
accion por dependencia Plan de Adquisiciones, en las siguientes fechas:3 de mayo, 6 de
3 Seguimiento sectorial por mayo, 8 de junio, 8 de julio, 11 de Julio, 19 de Julio y su participacién
1 Procedimiento Participacion Accién 1. Se evidencia Procedimiento de Participacién Ciudadana con
Ciudadana el cadigo PLA-PD-02, al igual que el Plan de Participacién Ciudadana
2 Plan de participacion <D( 1. Se evidencia que en el micro-sitio | con el cddigo PLA-FT-202, se evidencia avance frente a la actividad
ciudadana = © < A de la Secretaria de Cultura se del disefio de la Urna Virtual, con un formulario de preguntas
Inadecuada estrategia de Estratégico 3 Consejo Distrital de Arte, e g o R::m:r zl encuentran publicadas las cartillas de | especificas por temas de impacto a la ciudadania como
participacion ciudadana 9 Cultura y Patrimonio g 8 H riesgo las convocatorias correspondientes al | Convocatorias, Programacion Artistica, Rendicién de Cuentas y
4 Plan Anticorrupcion y de [} Portafolio Distrital de Estimulos 2016, | PQRS,
atencion al ciudadano -
tencion al ciudad =
Componente Rendicién de 2. Se evidencia que en la redaccién y |Accion 2 Teniendo en cuenta que la finalizacion de esta actividad es
cuentas disefio de las cartillas, se precisaron |31 de diciembre del 2016, el seguimiento de esta actividad se
1 Sistema de informacion GLPI 1). Oficializar las herramientas para | Accion 1: Se evidencia que se elaboraron los formatos, con el fin de
Estratégico en el que se administran las obtener informacion completa y clara | oficializar herramientas para la solicitud de divulgacion de
De imagen solicitudes de divulgacién de < que se debe divulgar informacién, sin embargo no se evidencia su socializacion ni el uso
Difusién de informacion incompleta, | o cumplimiento informacion 8 @ = REEd:JC"- de estos formatos por parte de las areas misionales, que son las
confusa e inoportuna a la De gestién 2 Solicitud de informacién a las g ) & comw:'rtir o 2). Socializar Politica de areas que mas producen informacion para el usuario externo, como
ciudadania, servidores publicos y docugmental gerencias bajo un cronograma 3 @ = Tvan:feviv el Comunicaciones, plan de es la programacion artistica y cultural, lo que puede implicar un
medios de comunicacion idad d ¥ previsto con ellos = o E riesgo comunicaciones, procedimiento y riesgo respecto a la oportunidad en la divulgacion de la informacion,
se.gurl a .,e 2|3 Reuniones periédicas del formatos. se evidencia el uso de esta herramienta (GLPI) en las areas
informacion equipo de comunicaciones en administrativas.
las que se verifica el estado de 3). Acordar con las gerencias las
1 Adecuacion de espacio Este riesgo se encuentra en zona
(bodega) para el baja, por lo tanto no identifico Se concluye cumplimiento de 7/8 controles programados en
almacenamiento de obras de ° acciones de acuerdo a la guia de términos de eficacia , eficiencia. con debilidades en el control No. 1
arte = o < administracion del riesgo de la Adecuacion de espacio (bodega) para el almacenamiento de obras de
Dafios 6 perdidas de las obras Operativo 2 Deshumificadores instalados 2 8 =) Asumirel |entidad, sin embargo la Oficina de arte.
de arte P en: bodega (1) y uno en cada g g_ g riesgo Control Interno realiza seguimiento a
sala de exposicion (4) para £ los controles para verificar si este se | Por lo anterior se recomienda fortalecer y actualizar los controles;
hacer control a humedad encuentra monitoreado. garantizar su cumplimiento y monitoreo por parte del lider de
3 Termo higrémetros instalados proceso.
en salas de exposicion para Se evidencia que las obras de arte
1 Control de ingreso en porteria Este riesgo se encuentra en zona Sobre las controles planificadas para evitar la materializacion de este
(se exige documento al usuario baja, por lo tanto no identifico riesgo no se pudo realizar ninguna verificacion, por cuanto la
y debe dejar maletas y bolsos ° acciones de acuerdo a la gufa de biblioteca se encuentra cerrada por no contar con el recurso humano
en casillero) = o < administracion del riesgo de la especializado para su atencion, debido a que la funcionaria que tenia
Dafios 6 pérdida de libros o material Operativo 2 Camaras de seguridad (2) 2 g 5] Asumirel |entidad, sin embargo la Oficina de esta responsabilidad era de la planta temporal la cual finalizé
de la biblioteca P instaladas en la biblioteca g g_ g riesgo Control Interno realiza seguimiento a | actividades en el mes de Junio del afio en curso, de igual manera por
3 Deshumificadores instalados £ los controles para verificar si este se |la posible transformacién de la entidad, la administracion viene
en la biblioteca para hacer encuentra monitoreado. considerando su entrega a otra entidad del Distrito Capital.
control a humedad
4 Utilizacion de guantes y
Inscripcion a la Gerencia de Este riesgo se encuentra en zona En la verificacion realizada por la Oficina de Control Interno, se
Produccién con dos meses de baja, por lo tanto no identifico evidencié que este control no ha sido efectivo, por cuanto en las
antelacion ° acciones de acuerdo a la gufa de inscripcién a eventos organizados por la Gerencia de Produccién no
Cancelacién a eventos por parte de = o < administracion del riesgo de la se tienen en cuenta tiempos puntualizados en este control,
instituciones (colegios porp Operativo 2 g - Asumirel |entidad, sin embargo la Oficina de
glos, De imagen 2 <] < riesgo Control Interno realiza seguimiento a | Se concluye incumplimiento de las controles programados en
universidades, entidades) = =3 oM " L o - )
! £ los controles para verificar si este se  |términos de eficacia , eficiencia y efectividad
encuentra monitoreado.
Se recomienda revisar y_actualizar_los controles programados y
1 Divulgacién en pagina web y Este riesgo se encuentra en zona
redes sociales de los eventos baja, por lo tanto no identifico
2 Programacion de mano ° acciones de acuerdo a la guia de Control 1. Sin evidencia de ejecucion de la actividad
impresa = = < administracion del riesgo de la
Baja venta de boleteria a eventos Operativo 2 g - Asumirel |entidad, sin embargo la Oficina de Control 2. Se evidencian afiches mensuales hasta el mes de agosto y
) De imagen g g g riesgo Control Interno realiza seguimiento a | programacion de mano a partir del mes de mayo, agosto y la que va
£ los controles para verificar si este se |hasta el mes de noviembre.
encuentra monitoreado.
Se concluye cumplimiento parcial de los 2 controles programadas
en términos de eficacia, eficiencia y efectividad
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SELECCIONE EJE AQUI 1

RIESGOS IDENTIFICADOS

TIPO DE
RIESGO

EJE TRES Una Bogota que defiende y fortalece lo publico

CONTROLES

PROGRAMA Transparencia, probidad, lucha contra la corrupcién y control social efectivo e incluyente

RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL RIESGO

- ZONA DE
HIESE0

OPCIONES DE
MANEJO

PLAN DE MANEJO

ACCIONES

SELECCIONE AQUI 1

OBSERVACIONES

(Resultado de Evaluaciones / Auditorias Internas)

1 Procedimiento Apoyo en la .
. Este riesgo se encuentra en zona .
formulacion del Plan de baia, por lo tanto no identifico Control 1. Se evidencia procedimiento de Apoyo en la formulacién
” Desarrollo Distrital ; - P B del Plan de Desarrollo Distrital con el cédigo PLA-PD-01 en el
Inadecuada formulacién de planes, L . o acciones de acuerdo a la gufa de L P
2 Plan Institucional construido = . proceso de Planeacion Estratégica,
programas y proyectos, o que no . S [ < administracion del riesgo de la
o o - en equipo y socializado e Qo L] Asumir el . N .
respondan a la misién y objetivos de Estratégico . 1] o < entidad, sin embargo la Oficina de . T .
. g 3 Planes de accién por = riesgo " - Control 2. Se socializ6 el Plan Institucional en las jornadas de
la entidad o a su capacidad s = =3 m Control Interno realiza seguimiento a |. i . ) "
N dependencia concordantes con £ N induccién y re-induccién realizadas en el mes de Mayo de 2016.
financiera = los controles para verificar si este se 2
el Plan Institucional ) Ademaés por normatividad se encuentra publicado en la pagina web
. . . encuentra monitoreado. y
4 Verificacion de la pertinencia de la entidad,
del programa o proyecto
1 Seguimiento y Este riesgo se encuentra en zona
retroalimentacion de la baja, por lo tanto no identifico Control 1. Se evidencia seguimiento de SEGPLAN en Julio y
ejecucion de planes, ° acciones de acuerdo a la gufa de Septiembre de 2016. Y del POR se evidencia seguimiento mensual,
Inadecuado sequimiento programas y proyectos a través - 5 < administracién del riesgo de la
" 9 N ” Y - de SEGPLAN, PMR, y otros 2 ] L] Asumirel  |entidad, sin embargo la Oficina de Control 2. Se evidencia seguimiento al mes de Julio de 2016.
evaluacion a la ejecucion de planes, Estratégico 51 o < " -
planes = riesgo Control Interno realiza seguimiento a
programas y proyectos . = = ) . . . . - T,
2 Seguimiento y £ los controles para verificar si este se | Control 4. Se evidencia seguimiento de la ejecucién presupuestal de
retroalimentacion a planes de encuentra monitoreado. manera mensual a través del Comité de Compras y el seguimiento al
accion por dependencia Plan de Adquisiciones, en las siguientes fechas:3 de mayo, 6 de
3 Seguimiento sectorial por mayo, 8 de junio, 8 de julio, 11 de Julio, 19 de Julio y su participacién
1 Procedimiento Participacion Accién 1. Se evidencia Procedimiento de Participacién Ciudadana con
Ciudadana el cadigo PLA-PD-02, al igual que el Plan de Participacién Ciudadana
2 Plan de participacion <D( 1. Se evidencia que en el micro-sitio | con el cddigo PLA-FT-202, se evidencia avance frente a la actividad
ciudadana = © < A de la Secretaria de Cultura se del disefio de la Urna Virtual, con un formulario de preguntas
Inadecuada estrategia de Estratégico 3 Consejo Distrital de Arte, e 2 o R:::'c':} zl encuentran publicadas las cartillas de | especificas por temas de impacto a la ciudadania como
participacion ciudadana 9 Cultura y Patrimonio g § H riesgo las convocatorias correspondientes al | Convocatorias, Programacion Artistica, Rendicién de Cuentas y
4 Plan Anticorrupcion y de [} Portafolio Distrital de Estimulos 2016, | PQRS,
atencion al ciudadano - =
Componente Rendicién de 2. Se evidencia que en la redaccién y |Accion 2 Teniendo en cuenta que la finalizacion de esta actividad es
cuentas disefio de las cartillas, se precisaron |31 de diciembre del 2016, el seguimiento de esta actividad se
1 Sistema de informacion GLPI 1. Oficializar las herramientas para Accién 1: Se evidencia que se elaboraron los formatos, con el fin de
Estratégico en el que se administran las obtener informacion completa y clara | oficializar herramientas para la solicitud de divulgacion de
De imagen solicitudes de divulgacién de < que se debe divulgar informacién, sin embargo no se evidencia su socializacion ni el uso
Difusién de informacion incompleta, | o cumplimiento informacion 8 @ = REEduc"- de estos formatos por parte de las areas misionales, que son las
confusa e inoportuna a la De gestién 2 Solicitud de informacién a las g ) & comw:'rtir o 2. Socializar Politica de areas que mas producen informacion para el usuario externo, como
ciudadania, servidores publicos y d 9 tal gerencias bajo un cronograma 3 @ = Tvanspfeviv el Comunicaciones, plan de es la programacion artistica y cultural, lo que puede implicar un
medios de comunicacion ocu.?egaa ¥ previsto con ellos = o E riesgo comunicaciones, procedimiento y riesgo respecto a la oportunidad en la divulgacion de la informacion,
se.gurl a .,e 2|3 Reuniones periédicas del formatos. se evidencia el uso de esta herramienta (GLPI) en las areas
informacion equipo de comunicaciones en administrativas.
las que se verifica el estado de 3. Acordar con las gerencias las
1 Procedimiento de 1. Continuar con el seguimiento a los |Accion 1. Se evidencié que la actualidad existen cinco procesos
representacion legal procesos judiciales judiciales, en donde la Fundaci6n Gilberto Alzate Avendafio, actia
2 Seguimiento en el Sistema de como demandante en tres (3) procesos y dos (2) como demandado,
informacion de procesos -8 o < REed”C"- 2. Revisar y actualizar procedimiento |se evidencia seguimiento a los cinco procesos a través de la revision
. . judiciales SIPROJ-WEB i =] [ vnar: de representacion judicial del Portal Judicial, fecha de actualizacion 4 de Octubre del 2016.
Vencimiento de Términos De cumplimiento 2 7] o Compartir o
<} £ < Transferir el " : R, M
s riesgo Accion 2. No se evidencia ni revision ni actualizacion del
procedimiento de Representacion Judicial.
Accién 1: Accién es eficaz y eficiente.
1 Procedimiento de 1. Revisar y actualizar el Accién 1. No se evidencia ni revision ni actualizacion del
representacion legal procedimiento de representacion legal | procedimiento de Representacion Judicial,
1 Seguimiento en el Sistema de a la fecha del seguimiento.
informacion de procesos 8 © < Reducir,
Fallos judiciales en contra de la o judiciales SIPROJ-WEB © 2 [ Evnar: 2.Continuar con el seguimiento alos |Accién 2. Se evidenci6 que la actualidad existen cinco procesos
De cumplimiento o ] O Compartir o S M PN . .
FUGA 3 o e Transferir el |PTOC€SOS judiciales judiciales, en donde la Fundacién Gilberto Alzate Avendario, acttia
s o fiesgo como demandante en tres (3) procesos y dos (2) como demandado,
se evidencia seguimiento a los cinco procesos a través de la revision
del Portal Judicial, fecha de actualizacion 4 de Octubre del 2016.
Validacion del Plan Anual de 1). Participar en la consolidacién de | Accién 1. Se verificé en la pagina del SECOP, la publicacion del Plan
Adquisiciones para la vigencia las modificaciones al Plan Anual de | Anual de Adquisiciones actualizado y se evidencié la participacion de
por el Comité de Contratacion <D( Adquisiciones (articulacion y la Oficina Juridica en los diferentes Comités de Contratacién que se
= © < A publicacién en secop) realizaron el 3 de mayo, 6 de mayo, 8 de junio, 8 de julio, 11 de Julio,
Formulacién deficiente del Plan Estratégico e 2 o R:ZTC':" ZI 19 de Julio y su participacion en el seguimiento al Plan de
Anual de Adquisiciones 9 g 8 g riesgo 2). Gestionar oportunamente los Adquisiciones que se realizé en agosto 31, septiembre 7 y septiembre
o o procesos contractuales proyectados |28 del afio en curso.
= en el Plan Anual de Adquisiciones,
una vez sean requeridas por las areas | Accion 2. Se evidencié que los procesos contractuales que son
responsables. radicados con todos los soportes son gestionados por esta
Visibilizacién del cumplimiento 1). Realizar talleres de capacitacion |Accion 1. Se evidencia que la Oficina Asesora Juridica ha realizado
del Plan anual sobre elaboracion de estudios previos. | jornadas de capacitacion a través de Conversatorios y Talleres,
donde se han convocado a funcionarios y contratistas de las Entidad,
8 ® < R:q:mr. 2). Definir lineamientos internos del | se realizaron ocho (8) conversatorios y un ( 1) taller, en las siguientes
Inoportunidad en la atencién de un Estratégico g 2 [y Comw:r;ir o equipo de trabajo de la Oficina fechas: 28 de junio de 2016 sobre Supervision y PAC.;11 de julio,
requerimento Operativo 3 & 3:' Trar\spfenr el Juridica (unificacion de criterios) continuacién de los temas anteriores; 12 de julio Gltimo conversatorio
s o fiesgo sobre supervision; 18 de julio taller capacitacion y conversatorio sobre
supervision; 25 de julio sobre IVAa, descuentos y gravamenes
adicionales sobre la contratacion.;1 de agosto P.A.C.. ;8 de Agosto
invitado_funcionario de Hacienda a exponer sobre la importancia de
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1 Manual de Contratacion,
capitulo de supervision

1). Realizar talleres de capacitacion
para soportar la supervision y

Accion 1. Se evidencia que la Oficina Asesora Juridica ha realizado
jornadas de capacitacion a través de Conversatorios y Talleres,

De cumplimi contractual fortalecer las competencias de los donde se han convocado a funcionarios y contratistas de las Entidad,
plimiento ° Reducir, i i - ;
o De gestion o . 3 o < Evitar * |supervisores. se realizaron qchg (8) conversatorios y un ( 1? taller, en las slgulgntes
Inadecuado seguimiento a la documental y 2 Revision del informe de © % [y Compan;r o fechas: 28 de junio de 2016 sobre Supervisién y PAC.;11 de julio,
ejecucion de los contratos sequridad de la supervision con el fin de 3 E j( Transferir el 2). Designar segln su idoneidad continuacién de los temas anteriores; 12 de julio Ultimo conversatorio
.g » determinar el cumplimiento de s riesgo (conocimiento técnico) al supervisor | sobre supervision; 18 de julio taller capacitacion y conversatorio sobre
informacion las obligaciones y de autorizar respecto al cumplimiento del objeto supervision; 25 de julio sobre IVAa, descuentos y gravamenes
el pago contratactual adicionales sobre la contratacion.;1 de agosto P.A.C.. ;8 de Agosto
invitado_funcionario de Hacienda a exponer sobre la importancia de
Revision del informe de 1). Realizar talleres de capacitacion | Se evidenci6 que la Oficina Asesora Juridica ha realizado jornadas de
supervision con el fin de sobre el seguimento a garantizas de | capacitacion a través de Conversatorios y Talleres, donde se han
determinar el cumplimiento de calidad, estabilidad y mantenimiento | convocado a funcionarios y contratistas de las Entidad, se realizaron
Inadecuado seguimiento a las las obligaciones y de autorizar § o < R:‘f:;l;’* de obras o bienes ocho (fi) conversatorios y un ( 1? .tr?\ller. en las siguw.enyes fechas: 28
- N - . el pago P 2 [ " de junio de 2016 sobre Supervisién y PAC.;11 de julio, continuacién
garantias de calidad, estabilidad y De cumplimiento 2 7 a0 Compartir o del . ! AN N
mantenimiento de obras o bienes 3 E < Transferir el e los Femas anlenprgs, 12 de ]u|l0‘u|ll.n,10 cunversa(onovsobre
= riesgo supervision; 18 de julio taller capacitacién y conversatorio sobre
supervision; 25 de julio sobre IVAa, descuentos y gravamenes
adicionales sobre la contratacion.;1 de agosto P.A.C.. ;8 de Agosto
invitado_funcionario de Hacienda a exponer sobre la importancia de
1 formato “Certificacion de 1). Asistir a las capacitaciones Accion 1. Profesional Contabilidad asisti6 al Seminario Taller Marco
cumplimiento y autorizacion de programadas por entes externos y por | Normativo aplicable entidades de gobierno con la Contaduria General
Financiero pago GFI-FT-121". <DE la entidad de la Nacion deI» 1-4 mar2016.; con ‘Ia Secretaria Distrital de Hacienda
Informaci6n presupuestal, contable De gestion 2 Conciliaci 5 2 é Asumir o " - Se febrero ?%hnl ZOII?' I: ewdenlcla Ise encuer\'lraMen car';\nleta -
o de tesoreria incompleta o con documetal y onciliaciones e 2 & Reducirel |2 Realizar capacitacion en aspectos locumental “Desarrollo Proyecto Implementacién Marco Normativo
diferencias. seguridad de la s E a riesgo financieros. ACCIDr\vZ anversglonos sobre de§cuenlos deleyy fgclurao\on,
B » o Capacitacion realizada por Profesional apoyo Contabilidad.
informacion = 3.) Verificar la documentacion soporte | Accién 3. Respecto a la verificacion de la documentacion soporte para
para tramitar las cuentas para pago. |tramitar las cuentas para pago, informan que no la realiza tesoreria
sino el grupo de apoyo administrativo.
1 Verificacién mensual y 1) Realizar seguimiento a la ejecucion | Accion 1. El seguimiento a la ejecucion del PAC lo realiza el Tesorero
reprogramacioén del PAC del PAC y reportarlo al Comité mediante correo electrénico a las areas; los reportes son entregados
cuando aplique, por parte de <D( Directivo al Subdirector Administrativo quien presenta el tema en Comité
los responsables de autorizar = © Directivo.
PAC no ejecutado y/o no Financiero el pago. e 2 é :Z;Tc':} SI 2) Continuar con el envio a las areas |Accién 2. Tesorero envia la programacion del PAC a las areas cada
programado 2 Estado de ejecucion del PAC g § g riesgo de las fechas de cierre de 15 dias, con un informe sobre lo que se ha cancelado en la semana,
actualizado de manera [} programacion del PAC y de la anteriormente los enviaba mediante correo electrénico, ahora, publica
permanente = ejecucion que llevan del mismo. la informacion en carpeta compartida Tesoreria. Hace entrega de
3 Comunicacion permanente reportes quincenales 9jun, 16ago, 17ago, 13sep. Se evidencia
informando fechas y estado de publicacién de informes publicados en carpeta compartida Tesoreria /
1 Carpeta virtual compartida Este riesgo se encuentra en zona En la verificacion realizada con Tesoreria y Grupo de apoyo
desde el are de gestién baja, por lo tanto no identifico administrativo, no se evidencia cumplimiento del control programado,
Financiero documental, con todos los ° acciones de acuerdo a la guia de sobre la actualizacién del procedimiento con controles asociados a
De gestion documentos soportes para cada = % < adrpinis:ra.cién del riesgo d.e.la una inadecuada revision de los soportes antes de efectuar el pago.
Pago efectuado sin la documetal y pago. o ) g '8 =) Asumirel |entidad, sin emhargo la Oflc.ln:a\ de = ) .
documentacién completa seguridad de la 2 Procedimiento gestion de g 5 é riesgo Control Interno realiza seguimiento a | El procedimiento GFI-PD-02 gestién de pagos version 4, no contiene
A » pagos £ los controles para verificar si este se |la actualizacion del control que esta realizando el Grupo de Apoyo
informacién - encuentra monitoreado. Administrativo relacionada con la accién "Verificar controles del
procedimiento de gestién de pagos y ajustar de ser necesario”.
Registra 0% del cumplimiento de la accién.
1 Procedimiento Administracién Continuar con el seguimiento a la Se verificé que el responsable del proceso de Atencion al
Operativo de peticiones, quejas y oportunidad de las respuestas Ciudadano, realiza seguimiento permanente de Peticiones, Quejas y
De cumplimiento reclamos Red emitidas Rgclamos, generando alertas a través de correo electrénico, cada tres
De imagen 2 Selgul.mlemu al vencimiento % o < Eewt‘acr‘rl dias de las PQRS sin respuesta, el cual remite a los responsables de
Vencimiento de Téminos De gestion de términos 5 % = Companir o la r.espuesla con (.:opla al Jefe Inmediato, se evidencia \ggalmente que
documental y 3 E 2‘ Transferir el el tiempo promedio de respuesta de PQRs, para el cuatrimestre
N = riesgo Mayo-Agosto del 2016 fue de dos dias y medio, para los meses de
segurldad .d’e la junio y julio el promedio de respuesta fue de dos dias, para el mes de
informacion agosto, tres dias promedio de respuesta, de un volumen total de
noventa y nueve (99) PQRs en el mes de mayo, noventa y siete (97)
1 Documentos del proceso: 1). Gestionar la adquisicion de un Accién 1. se evidencié que se adelant la gestion para la adquisicion
procedimientos administracion sistema de informacion para la de un sistema de informaciéon-ORFEO, se firmé contrato el 23 de
Operativo de documentos, préstamo de Red adminsitracién documental Septiembre del afio en curso, para la implementacion de este
De gestion dgcumentqs, trangferenma % o < Eevit‘;rl o o aplicativo, el cual se e;taré desarrpllapdo en ‘Ius meses de octubre
Pérdida, deterioro o sustraccién documental y pnmel:la e» instructivos 5 % [ Companir o 2). Capacltaclén alos 1unc|on§r|os y |del 2016, paramemzac.lé.n y capacitacion noviembre del 2016 y
documental seguridad de la orga.nrlzaclt’)n d.e ar.clh\vos de 3 8 :El Transferir el | CONtratistas en le.mas.fie gestion pruebas formales en diciembre del 2016.
infofrmacion ggsllgn, organizacion de o s fiesgo documental y aplicacion de las TRD. o ) o o v ) .
historias laborales, organizacion Accién 2. Se evidenci6 realizacion de jornada de induccion y
de archivos electrénicos 3). Documentar la centralizacion y reinduccion en el mes de mayo del afio en curso, en el cual se
2 Seguridad, custodia y digitalizacion de documentos y reforzaron conocimiento sobre temas de gestién documental, de igual
1 Copias de seguridad 1). Elaboracion del Plan de Seguridad | Accion 1 Se evidencia que el responsable de las TICs, elabor6 el
mensuales a la carpeta mis y Privacidad de la Informacion cronograma para la implementacion del Sistema de Seguridad de la
Operativo documentos de cada equipo Red (contiene andlisis de riesgos de Informacién de acuerdo a los lineamientos dados en la ISO 27001 y
A iad teccién de | De gestion 2 Politicas de seguridad 8 o < educir, | activos de la informacion) Gobierno en Linea, el cual contiene los dominios o fases solicitados
U§encla € pro ecc"?’,‘ e los 9 adoptadas por resolucion © = [y Evnar: por la normatividad enunciada. De igual manera se evidencia que
la:ﬁgoi de lainformacién de la docu,memal Y interna % & :El .(;?a:‘sfaer::; 2). Documentar procedimiento de para este periodo Agosto-Septiembre, el responsable del proceso
seguridad de la 3 Mantenimientos preventivos a s o riesgo cancelacion de usuarios (retiro de entrego diagndstico del estado actual de la Entidad en cuanto a

informacién

servidores y equipos de
computo,
4 Soporte técnico

contratistas y funcionarios)

3). Continuar con la generacion de

seguridad de la informacion, para octubre-noviembre se encuentra
prevista la definicién del conjunto de politicas de seguridad de la

informacion, accién eficiente.
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SELECCIONE EJE AQUI 1

RIESGOS IDENTIFICAI

Una Bogota que defiende y fortalece lo ptblico

PROGRAMA

PLAN DE MANEJO

RESULTADOS DE LA

TIPO DE EVALUACION DEL RIESGO

CONTROLES

RIESGO

Fortalecimiento de la funcién Administrativa y Desarrollo Institucional

SELECCIONE AQUI 1

OBSERVACIONES

(Resultado de Evaluaciones / Auditorias Internas)

1 Procedimientos Acciones 1). Capacitar a funcionarios y Accion 1. Esta accion tiene fecha de finalizacion, diciembre del 2016,
preventivas y correctivas Contratistas en acciones correctivas, |se verificara en el proximo seguimiento.
2 Procedimiento Planes de preventivas, de mejora
mejoramiento 8 © < REEduc"- Accién 2. Se evidencia seguimiento Plan de Mejoramiento
Incumplimiento al propésito del Operativo 3 Seguimiento plan de g 2 [ CDmVI:;ir o 2). Realizar seguimiento al plan de Institucional en el mes de Junio del afio en curso.
mejoramiento continuo del SIG De imagen mejoramiento institucional 3 § é Tvan:fem el mejoramiento institucional
4 Seguimiento Plan de = riesgo Accion 3. Se evidencia seguimiento al Plan de Mejoramiento por
mejoramiento por procesos 3) Realizar el seguimiento al plan de |proceso, en las auditorias realizadas por la Oficina de Control Interno.
mejoramiento por proceso
Accién 1. Accién en proceso
1 Guia de Administracién de Este riesgo se encuentra en zona Control 1. Se evidencia Guia de Administracién de Riesgos en ajuste
Riesgos baja, por lo tanto no identifico Profesional SIG
2 Seguimiento y monitoreo al ° acciones de acuerdo a la guia de Control 1y 2 Se evidencia seguimiento y monitoreo al mapa de
mapa de riesgos por proceso - el < administracion del riesgo de la riesgos de corrupcion y por proceso
Inadecuada administracion de Operativo 3 Seguimiento y monitoreo al 8 2 - Asumirel |entidad, sin embargo la Oficina de
riesgos P mapa de riesgos de corrupcién g g g riesgo Control Interno realiza seguimiento a | Control 1. Accién en proceso
£ los controles para verificar si este se | Control 2. Accién eficaz y eficiente
encuentra monitoreado. Control  3.Accion eficaz y eficiente
Se concluye cumplimiento _de los controles programados_en
1 Aplicacion de formatos para: 1). Oficializacién en el SIG y Accion 1, se actualizé el procedimiento y se formalizaron actividades.
Asignacion de bienes a socializacion de politicas de operacion | Se estéa controlando la implementacion de registros (formatos) para
funcionarios y contratistas al <D( sobre la correcta administracion de traslados, entradas y salidas.
vincularse a la FUGA, pazy = © < A los bienes (traslados, perdidas, Se levantd una accion correctiva el 8feb2016, con actividades para
Desactualizacién de inventarios Operativo salvo de entrega de estos al e 2 o R::m:r zl hurtos, prestamos, entradas y salidas, | mitigar riesgos sobre manejo de inventarios. Las Politicas Contables
Financiero retirarse y autorizacion de g 8 H riesgo etc) se incluyen en el cronograma de implementacion del nuevo marco
traslado de bienes e [} normativo NIIF.
2 Toma fisica del inventario = 2). Implementacién Sistema de Emitieron un comunicado a los funcionarios con rad No. 0391del
(anual) Informacién SI CAPITAL , MODULO 23AG02016 sobre la “Importancia del uso y manejo de los bienes
3 Verificacion y actualizacion de SAI-SAE para administracién de muebles de la FUGA”
1 Mantenimientos preventivos a 1). Establecer plan de Accién 1. se encuentran en revision las actividades de
equipos e infraestructura mantenimientos preventivos mantenimientos preventivos (tecnoldgico e infraestructura) para
2 Mantenimiento correctivos a < tecnoldgico e infraestructura) documentarlas en el SIG.
[a)
equipos e infraestructura = o < A Se cuenta con plan de mantenimiento preventivo de infraestructura,
Pérdida o deterioro de los bienes de Operativo 3 Lineamientos para el 2 =] o RZ;L"C':} zl 2) Aimacenamiento de bienes y tecnologia, y de bienes devolutivos. Los planes seran enviados a
la FUGA Financiero fortalecer el control de los g 8 g riesgo enseres con las medidas de Control Interno el 16Sep2016.
bienes o [} conservacion necesarias Accion 2. La entidad cuenta con Tres bodegas, organizadas,
= sefializadas y separadas. Una en “Parqueadero” con elementos de
3). Capacitar a Funcionarios y aseo; la segunda en Casa Grifos 2°. Piso con elementos de
Contratistas en el manejo adecuado y | papeleria, publicaciones, equipos de sonido, repuestos de teatro,
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