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Bogota D.C, viernes 31 de octubre de 2025

PARA: Blanca Andrea Sanchez Duarte
DIRECTORA GENERAL Direccién General

DE: Angélica Hernandez Rodriguez
Jefe de Oficina Oficina de Control Interno

ASUNTO: Entrega Informe Verificacion Cumplimiento Normas de Austeridad del
Gasto — Il Trimestre 2025.

Respetada Doctora:

La Oficina de Control Interno en su rol de evaluacion, remite informe sobre verificacién del
cumplimiento de las Normas sobre Austeridad del Gasto, correspondientes al Ill Trimestre
2025 (julio — septiembre), en cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad vigente.

Es importante que los responsables del proceso realicen el respectivo analisis sobre la
verificacion realizada por esta Oficina, y si consideran pertinente establezcan las acciones
necesarias con el acompafiamiento de la Oficina Asesora de Planeacion.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1712 de 2014, Arts. 9, lit d) y 11, lit e), el informe
serda publicado en la pagina web institucional, ruta Transparencia — Informes de Control
Interno.

Cordialmente,

Angélica Herndndez Rodriguez
Jefe Oficina Control Interno

C/C  Anggie Lorena Ramirez — Subdirectora de Gestion Corporativa (E )
Daniela Jiménez Quiroga — Subdirectora Artistica y Cultural
José Luis Aldana Romero — Subdirector para la Gestion del Centro de Bogota.
Jairo Riaga Acuia — Jefe Oficina Juridica.
Anggie Lorena Ramirez — Oficina Asesora de Planeacion
*Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno

Erika Rios — Contratista lider comunicaciones

Andrea Isabel Casas Bohorquez — Almacén

Edwin Diaz - Tl

Lida Carmenza Montoya - Presupuesto

Marisol Rodriguez — Caja Menor

Maria del Pilar Salgado — TH

Ivan Pérez — PIGA

Tatiana Katherine Guevara Osorio — Contratista apoyo financiero Subdireccién Artistica y Cultural.
América Yadira Monge — Contratista Gestion Administrativa Subdireccion para la Gestién del Centro de
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NOMBRE DEL INFORME:

Informe Verificacion Cumplimiento Normas de Austeridad del
Gasto — Ill Trimestre 2025.

FECHA:

31 de octubre de 2025.

DEPENDENCIA, PROCESO,
PROCEDIMIENTO Y/O
ACTIVIDAD:

Proceso Gestion Juridica.

Proceso Recursos Fisicos.

Proceso Gestion TIC.

Proceso Gestion Financiera.

Proceso Gestion de Talento Humano.

Proceso Gestion de las Comunicaciones.

Proceso Transformacion Cultural para la Revitalizacion del
Centro.

Proceso Planeacion.

LIDER DEL PROCESO:

e Anggie Lorena Ramirez - Subdirectora de Gestidon
Corporativa. (E)

e Daniela Jiménez Quiroga — Subdirectora Artistica y Cultural

e José Luis Aldana Romero — Subdirector para la Gestion del
Centro de Bogota.

e Jairo Riaga Acufia — Jefe Oficina Juridica.

Anggie Lorena Ramirez — Jefe Oficina Asesora de

Planeacion.

Erika Rios — Comunicaciones.

RESPONSABLE OPERATIVO:

Andrea Isabel Casas Bohorquez — Almaceén.

Edwin Diaz - Tl

Lida Montoya Serrato — Presupuesto.

Marisol Rodriguez — Caja Menor.

Maria del Pilar Salgado Hernandez — GTH.

Ivdn Mauricio Pérez Gil — PIGA.

Nilson Alfonso Aguirre Daza - Oficina Juridica.

Tatiana Katherine Guevara Osorio — Contratista apoyo
financiero Subdireccidén Artistica y Cultural.

e América Yadira Monge — Contratista Gestion Administrativa
Subdireccion para la Gestién del Centro de Bogota.

OBJETIVO:

Verificar el cumplimiento de las Normas sobre Austeridad del
Gasto, la orientacion a la racionqlidad y el uso adecuado de
recursos de la Fundacion Gilberto Alzate Avendafo — FUGA.

ALCANCE:

Rubros analizados:

Gastos Elegibles Plan de Austeridad 2025:
v Caja Menor
v’ Telefonia movil

Gastos no Elegibles reportados en el Plan de Austeridad 2025:
v Horas Extras, dominicales y festivos.
v' Viaticos y gastos de viaje.
v' Capacitacion
v' Servicios Publicos
v Contratacion de prestacion de servicios profesionales y
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Periodo: Julio a septiembre de 2025.

de apoyo a la gestion.

NORMATIVIDAD APLICABLE:

Externa:

Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica”.

Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del
estado y se dictan otras disposiciones”.

Directiva Presidencial 4 de 2012 “Eficiencia administrativa y
lineamientos de la Politica Cero Papel en la Administracion
Publica”.

Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015 "Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Hacienda y Crédito Publico” Libro 2 Régimen Reglamentario
del Sector Hacienda y Crédito Publico — Parte 8 Régimen
Presupuestal Titulo 4. Medidas de Austeridad del Gasto
Publico.

Decreto 1083 de 2015 del Departamento Administrativo de la
Funcion Pdblica, “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”. Articulo
2.2.21.4.9 literal h.

Decreto 062 de 2024 Por el cual se ordena implementar
medidas de austeridad y eficiencia del gasto publico en las
entidades y organismos de la administracion distrital.

Acuerdo 719 de 2018 — Concejo de Bogota “Por la cual se
establecen lineamientos generales para promover medidas de
austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades
del orden distrital, y se dictan otras disposiciones”.

Directiva Distrital 381 de 2006 - Alcaldia Mayor de Bogota
"Por el cual se asigna la funcién de autorizar la salida fuera
del perimetro urbano del Distrito Capital de vehiculos de las
entidades distritales".

Circular 20 de 2016 — Secretaria General Alcaldia Mayor de
Bogota. “Adopcion de medidas para el ahorro de energia
eléctrica y agua en la Administracién Distrital.”

Concepto 85 del 2002 - Secretaria de Hacienda Distrital
“Aplicacion normas de austeridad en gasto promocion
institucional”.

Circular 008 de febrero 19 de 2025 - Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. “Lineamientos para la
racionalizacion en el uso de vehiculos oficiales y/o
contratados en el Distrito”

Interna:

Resolucion 260 de 2020 por la cual se adopta la politica
ambiental de la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio.
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* Resolucion 0195 de 2017 por la cual se modifica el manual de
funciones y competencias laborales de la Fundacién Gilberto
Alzate Avendafio. Subdirector de Gestion Corporativa: “1.
Dirigir y realizar seguimiento a la ejecucion de los recursos de
funcionamiento de la entidad, con el propésito de garantizar la
aplicacion de las directrices de austeridad del gasto publico y
realizar un manejo eficiente y transparente de los mismos” y
sus siguientes modificaciones (Resoluciones Internas 130 y
020 de 2020, 036 de 2021, 113 de 2022, 236 de 2023 y 146
de 2024.

* Resolucion Interna 15 de 2025 del 12/02/2025, por la cual se
constituye y establece el funcionamiento de la Caja Menor de
la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio para la vigencia fiscal
2025.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

AN

v

Notificacion del Seguimiento.

Solicitud de informacién a Gestidn Juridica, Subdireccién de Gestion Corporativa (Recursos Fisicos,
Gestion Financiera, Gestion de Talento Humano, Gestion de Tecnologia, PIGA), Gestion de las
Comunicaciones, Oficina Asesora de Planeacion y Subdirecciones misionales, de conformidad con la
normatividad evaluada.

Verificacion y andlisis de la informacién aportada como evidencia del Il Trimestre de 2025.
Validacion de la informacién dispuesta en la pagina web e intranet relacionada con los temas
evaluados.

Validacion del cumplimiento de cada uno de los criterios de la normatividad aplicable en el presente
seguimiento.

Generacion del informe.

RESULTADOS GENERALES Y OBSERVACIONES:

La Oficina de Control Interno estructura el presente informe, teniendo en cuenta el cumplimiento de la
normatividad vigente y de acuerdo al resultado de la verificacion realizada de manera independiente a lo
expuesto en el monitoreo llevado a cabo por la primera linea de defensa, los soportes allegados como
evidencia del cumplimiento de los criterios evaluados y la informacién publicada por la entidad tanto en su
pagina web como intranet; tal como se presenta a continuacion:

1.

Cumplimiento de la Normatividad vigente vinculada a la Austeridad en el Gasto Publico

(Decreto 1068 de 2015 y Decreto 062 de 2024).

En el Anexo 1 Verificacion Normativa, se indican los criterios evaluados y los resultados del seguimiento en
cada item, teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

CUMPLIMIENTO
TOTAL

CUMPLIMIENTO
\_) PARCIAL INCUMPLIMIENTO ggg
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Como resultado de la verificacion realizada, se observa:

o Decreto 1068 de 2015 Libro 2 Régimen Reglamentario del sector Hacienda y Crédito Publico - Parte
8 Régimen Presupuestal - Titulo 4 Medidas de Austeridad del Gasto Publico — Capitulos del 2 al 7: Para
el lll Trimestre se cumplieron de manera integral 19 criterios de los 20 evaluados, el restante se cumple
de manera parcial. Lo anterior representa una eficacia del 95,00%.

o Decreto 062 de 2024, Titulo | Capitulos 1 al 3 y Titulo Ill: De los 41 criterios evaluados se cumplen de
manera integral 38, dos (2) se cumplen de manera parcial y uno (1) no se cumplid, representando un
nivel de eficacia del 92.68%.

A continuacioén, se muestra el comportamiento de la gestion realizada por la entidad para dar cumplimiento
a lo normado en los decretos evaluados:

% Il # Criterios % Il # Criterios % 1 # Criterios
Normatividad Trimestre - evaluados lll - Trimestre - evaluados Il : Trimestre evaluados |
2025 T 2025 2025 T 2025 2025 T 2025
Decreto 1068 de 2015 95,00% 20 95,00% 20 95,24% 21
Decreto 062 de 2024 92.68% 41 93,33% 45 95,56% 45
Fuente: Informes Seguimientos Cumplimiento Medidas de Austeridad OCI (llI, Il y | T 2025)

Ver detalle en el anexo 1.

2. Comparacion Estadistica de los Conceptos de gasto identificados en la normatividad
aplicable:

2.1. Gastos Elegibles Plan de Austeridad 2025:

Caja Menor:

Conforme lo observado en las Resoluciones Internas de constitucion de la caja menor para las vigencias
2024 y 2025, se evidencia una disminucién del 33,33% frente a lo apropiado para atender los gastos de

caja menor en las dos vigencias, reduciendo de $9.5 millones a $6 millones, como se muestra a
continuacion:

Actos Administrativos
Resolucion Interna

Concepto 67 de 2024 que Resoluciéon
modificé la 06 de Interna

2024 15 de 2025
02120201002032314014 - Pastas o pellets a base de cereales 600.000 0
02120201003023211101 - Pulpa quimica de madera soluble 600.000 500.000
02120201003063699061 - Figuras decorativas y artisticas de material 1.500.000 1.500.000
02120201004024299991  Articulos n.c.p. de ferreteria y cerrajeria 500.000 500.000
02120201004064693998  Aparatos eléctricos n.c.p. 500.000 500.000
021202020060464112 Servicios de transporte terrestre local regular 1.400.000 0
021202020080282130 Servicios de documentacion y certificacién 1.600.000 2.500.000
021202020080585330 Servicios de limpieza general 1.000.000 0
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02120202008078715299 - Otros servicios de mantenimiento y reparacion

de magquinaria y aparatos eléctricos n.c.p. 600.000 500.000
02120202008098912101 - Servicios de impresion litogréafica en hojalata 1.200.000 0
TOTAL 9.500.000 6.000.000

Fuente: Resoluciones Internas 67 de 2024 y 15 de 2025

Comportamiento en disminucién, que es coherente con los reembolsos realizados al corte de septiembre
en las dos vigencias comparadas, en los rubros que tuvieron movimiento en esos periodos:

Valor bruto Valor %
Rubro Concepto 2025 bruto 2024  Reduccién
02120201004024299991  Articulos n.c.p. de ferreteria y cerrajerfa 0 95.000 -100%
02120201002032314014  Pastas o pellets a base de cereales para
pasabocas 0 155.000 -100%
02120201003063699061 ' Figuras decorativas y artisticas de material
plastico 0 747.875 -100%
021202020080282130 Servicios de documentacion y certificacién
juridica 208.465  1.149.500 -82%
02120201004064693998 - Aparatos eléctricos n.c.p. 0 75.000 -100%
02120202008098912101 - Servicios de impresion litografica en
hojalata 0 116.000 -100%
02120201003023211101 : Pulpa quimica de madera soluble 0 0
TOTAL 208.465  2.338.375 -91,09%

Fuente: Expedientes: 202420000800100001E y 202520000800100001E

Lo anterior evidencia la gestion realizada por la entidad para dar cumplimiento a la meta establecida en el
plan de austeridad 2025 de reduccion del 10% para el 2025, observandose adicionalmente una tendencia
coherente con lo reportado a la Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte al corte del | Semestre del 2025 (20252000014211), en el cual se evidencio una
disminucion equivalente al 86,23% al cierre de junio.

Telefonia movil:

Conforme la informacién presentada por la Subdireccién de Gestidon Corporativa, el comportamiento de la
facturacion de la telefonia movil fue:

Rubro 2025 2024 % Reduccion
Telefonia Movil (Enero a junio) 1.037.379 1.246.193 -16,76%
Fuente: Consumo reportados por la Subdireccion de Gestion Corporativa para el I, 1l 'y lll Trimestre de la vigencia.

Conforme lo expuesto por la 12. Linea de defensa se observa que al corte del | Semestre se viene dando
cumplimiento a la meta de reduccién de este concepto (10% para el 2025), cuyas variaciones principales
se presentan en junio con una disminucion en el valor de $27.574 y la gestion realizada por la entidad en
mayo para el cambio de plan, tendencia coherente con lo reportado a la Oficina Asesora de Planeacion de
la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte al corte del | Semestre del 2025
(20252000014211).
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Frente al periodo evaluado (Il Trimestre) se observa que se mantiene la tendencia de disminucion frente al

mismo periodo de la vigencia anterior.

Rubro
Telefonia Mévil (Julio a Septiembre)

2.2. Gastos No Elegibles reportados en el Plan de Austeridad 2025:

377.319

2024

515.316

% Reduccion
-26,78%

Teniendo en cuenta que la entidad, a través del Informe de ejecucion del Plan de Austeridad del Gasto |
Semestre 2025 (20252000014211), remitido a la Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria Distrital
de Cultura, Recreacion y Deporte, reporta rubros no elegibles que hacen parte de los gastos de operacion
de la entidad; a continuacién, se presenta el resultado de la verificacion aleatoria de algunos de estos
rubros, especificamente frente al comportamiento en el Ill Trimestre de la vigencia comparado con el

mismo periodo de la vigencia anterior:

Concepto

Horas Extras, dominicales y festivos
Viéticos y gastos de viaje.

Capacitacion

Energia

Acueducto y Alcantarillado
Gas

Telefonia Fija

Total

Il Trimestre 2025

1.625.304

0

0

19.903.960

2.637.940

130.420

1.399.210
25.696.834

2024
1.880.735

0

0

20.614.320

6.979.600

58.150

1.333.242
30.866.047

%
-13,58%

0,00%
0,00%

-3,45%

-62,20%

-16,75%

Fuente: Informe de Austeridad del Gasto Il Trimestre 2025 Fundacion Gilberto Alzate Avendafio e Informe de Austeridad del

Gasto Il Trimestre 2024 Fundacion Gilberto Alzate Avendafio.

La informacién correspondiente a Horas Extras y servicios publicos se toma de la informacion reportada
para el trimestre por la Subdireccién de Gestiébn Corporativa; la informacién de viaticos y capacitacion se
toma de la informacion del Informe de ejecucion presupuestal de gastos e inversion publicado en la pagina

web.

Rubros que presentaron disminucion:

e Horas Extras: De acuerdo a lo reportado por la 12. linea de defensa, el comportamiento en disminucion
de horas extras esta vinculada a: “... En este trimestre se realizaron una serie de eventos presenciales
por lo que la entidad programé algunas actividades que requieren el apoyo de los funcionarios en
tiempo extra al no tener el sistema de turnos, igualmente algunas de las horas ejecutadas fueron
tomadas por los funcionarios como compensacion para el descanso de fin de afio por lo que no hubo
pago de las mismas. De igual manera se generé una comunicacion dirigida a las subdirecciones
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Gestion del centro de Bogota y Artistica y Cultural donde se socializa la politica de austeridad del gasto
y se solicita revision para la autorizacion de horas extras, radicado de Orfeo 20252000080073.”

Energia: Se observa que la disminucion en costos (3,45%) entre los periodos evaluados, no es
coherente con el aumento del consumo de KW (5.97). La 12. Linea presenta la siguiente justificacién
frente a este comportamiento: “...en este periodo el aumento de consumo de energia esta ocasionado
en parte por las exposiciones, eventos realizados en el muelle, eventos ler piso auditorio, iluminacion
permanente en ler piso auditorio noche con puesto de vigilancia, el aumento de la presencialidad de
funcionarios en las diferentes sedes”.

Frente a este servicio se presenta adicionalmente el comportamiento del consumo en el predio “Bronx”,
el cual también tiene un comportamiento en disminucion respecto al mismo periodo de la vigencia
anterior, justificada “... por la disminucién de actividades propias de la sede.”. (Costo 20,24%, Consumo
10,47%)

Acueducto y Alcantarillado: Se observa una disminucién frente al total del Il trimestre del 2024 en
costos (62,20%) y consumo en m?® (65,10%). La 12. Linea presenta la siguiente justificacion frente a este
comportamiento: “...durante el trimestre, hubo una disminucion significativa con relacién al mismo
periodo del afio anterior; debido a la finalizacion de las obras del auditorio, y trabajos de adecuacion en
las salas de exposicion.”.

Frente a este servicio se presenta adicionalmente el comportamiento del consumo en el predio “Bronx”,
el cual también tiene un comportamiento en disminucion respecto al mismo periodo de la vigencia
anterior, justificada “... en la poca concentracién de usuarios y visitantes”. (Costo 43,99%, Consumo -
50,77%)

Rubros que presentaron aumento:

Gas Natural: Este servicio presenta un aumento del 124,28% en costos y en m3 (116,67%); segun la
justificacién presentada por la 12. Linea de defensa, esta situacion obedece a “... se observa aumento
en los dos primeros meses en el consumo de gas para el periodo del Il trimestre de 2025, siendo uno
de los factores el incremento de actividades que requieren servicios como estacion de café entre otras”.
Es importante sefialar que este comportamiento de aumento en costos se mantiene respecto a lo
observado en el seguimiento anterior (210,39%)

Telefonia Fija: Conforme lo reportado por la 12. Linea de defensa, el aumento (4,95%) se ocasiona por
el incremento de ley por el cambio de vigencia.

Adicionalmente y de acuerdo a la verificacién realizada a los demas rubros objeto de evaluacion, se
observan conceptos que no presentan movimiento para ninguna de las dos vigencias:

Viaticos y gastos de viaje.
Capacitacion.

Respecto al total de gastos de los rubros evaluados, la entidad refleja una disminucion de 16,75%.
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2.3. Comportamiento Contratos por servicios profesionales y de apoyo a la gestion:

Valor contratacion Il

Vigencia Trimestre 2025
2025 357.052.644
2024 1.989.450.723
Variacion Absoluta -1.632.398.079
Variacién Relativa -82.05%

Fuente: Bases de contratacion 2024 y 2025 aportadas por la Oficina Juridica.

Se observa una disminucién promedio del 82,05% respecto al monto contratado en Il Trimestre entre las
vigencias comparadas. No obstante, es importante sefialar que un aspecto que contribuye a este
comportamiento corresponde a la periodicidad de la contratacion en la vigencia 2024, la cual se programé
en la mayoria de los casos en periodos trimestrales.

En resumen, el comportamiento de este rubro en lo corrido de las dos vigencias corresponde a:

Vigencia | Trimestre Il Trimestre lll Trimestre Total
2025 6.071.376.809,00 278.237.700,00 357.052.644,00 6.706.667.153,00
2024 2.125.417.161,00 334.599.437,00 1.989.450.723,00 .  4.449.467.321,00
Variacion Absoluta 3.945.959.648,00 (56.361.737,00) . (1.632.398.079,00) . 2.257.199.832,00
Variacién Relativa 185,66% -16,84% -82,05% 50,73%

Fuente: Bases de datos de contratacion aportadas por la Oficina Juridica |, Il y Ill T 2024 y 2025

Conforme la informacion registrada en las bases de datos de contratacion, si bien en el trimestre se
observa una disminucion, es importante precisar que en general este rubro presenta un incremento
promedio al corte de septiembre del 50,73%

Es importante aclarar que los valores reportados para la vigencia 2024 corresponden al dato registrado en
el campo “VALOR FINAL RECURSOS FUGA” de la base suministrada por la Oficina Juridica, lo cual no
representa los valores efectivamente ejecutados. Para la vigencia 2025, la informacién utilizada
corresponde al campo “VALOR INICIAL TOTAL” de la base de datos también aportada por la Oficina
Juridica.

2.4. Sostenibilidad Ambiental:

Frente a la gestion realizada para dar cumplimiento a los indicadores de gestién ambiental, establecidos en
el documento PIGA 2024-2028, publicado en la pagina web

(https://fuga.gov.co/sites/default/files/2025-06/documento-piga-2024-2028.pdf), se observa:

INDICADORES DE GESTION AMBIENTAL

PROGRAMA META ANUAL INDICADOR

AGUA Reducir en 1 % el consumo de agua anual, de las
sedes concertadas de la FUGA.

ENERGIA Reducir en 1% el consumo de energia anual de las  (KW/h periodo actual - KW/h afio base) /KW/h afio

(m3 periodo actual - m3 afio base) /m3 afio base
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sedes concertadas de la FUGA. base
Fuente: Informe de Austeridad del Gasto Il Trimestre 2025 Fundacién Gilberto Alzate Avendafio

Teniendo en cuenta que en el documento antes sefialado en unos apartes se hace referencia a afio base
y en otros al periodo anterior como indicador del programa, se presenta el comportamiento de estos,
aplicando las dos formulas. En ambos servicios se observa un aumento en el consumo lo que evidencia
gue no se estaria dando cumplimiento a la meta establecida para cada indicador.

(Periodo actual - periodo anterior) /[Periodo anterior I Trimestre Il Trimestre Il Trimestre

Energia

Acueducto y Alcantarillado -31,54 -65,1
(Periodo actual - afio base 2023) /afio base 2023 | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre
Energia

Acueducto y Alcantarillado
Fuente: Reporte consumos aportado por la Subdireccion de Gestién Corporativa.

Por ultimo, la 12. Linea de defensa aporta a través del radicado 20252700098123, las evidencias de la
gestion ambiental realizada en el periodo, correspondiente a las campafias de sensibilizacion en:

Movilidad Sostenible: Dia de la movilidad sostenible
Semana de la Bicicleta 2025
Gestion de Residuos: Espacio Verde — Separar tus residuos
Recursos Naturales: Espacio Verde — Uso eficiente de la energia; Uso eficiente del agua, Movilidad

sostenible y Gestién responsable de residuos.

Adicionalmente se presenta como evidencia registros fotograficos que dan cuenta de la gestion realizada
para el aprovechamiento de la iluminacion natural, instalacion de sensores de movimiento, sistemas de
luminarias ahorradas bombillas o luminarias de bajo consumo tipo LED, Sistemas hidrosanitarios
ahorradores de agua, aprovechamiento de aguas lluvias y el seguimiento al control ambiental del periodo
evaluado.

En la socializacién del informe la Subdireccion de Gestién Corporativa sefiala:

“Actualmente, desde el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), se establecié como linea
base el afio 2023, periodo en el cual el consumo de agua y energia fue menor, dado que en ese
momento el auditorio no se encontraba abierto al publico para la realizacion de muestras
artisticas.

En la actualidad, el auditorio se encuentra en pleno funcionamiento y dispone de baterias
sanitarias para hombres y mujeres en los pisos primero y segundo, asi como bafios en los
camerinos, los cuales son utilizados durante las presentaciones y ensayos realizados en el muelle
por parte de los artistas. Estas condiciones han generado un incremento en el consumo de agua y
energia respecto al afio base 2023. Adicionalmente, se evidencia un mayor uso de luminarias, las
cuales permanecen encendidas durante gran parte del tiempo debido al desarrollo continuo de
actividades culturales, formativas y de mantenimiento en el espacio.
Es importante aclarar que el valor del kilovatio hora (kWh) varia mensualmente y entre vigencias,
lo cual influye en el costo total del servicio de energia. Por ejemplo, para la cuenta No. 1285116-0
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correspondiente al auditorio, en septiembre de 2024 el valor del kWh fue de $846,20 con un
consumo de 3.969 kWh; mientras que en septiembre de 2025 el valor del kWh fue de $798,17 con
un consumo de 4.080 kWh. Esta variacion refleja tanto el ajuste tarifario aplicado por el prestador
del servicio como el aumento en la demanda energética asociada a la operacion continua del
auditorio. (Adjuntamos facturas de energia de los periodos indicados)”

2.5. Racionalizacion en el uso de vehiculos oficiales y/o contratados en el distrito:

Conforme lo establecido en la Circular de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota No. 008 de
febrero de 2025, la Subdireccion de Gestion Corporativa sefiala que a través del contrato de transporte
FUGA-107-2025 UNION TEMPORAL SINERGIA SP y la supervision realizada sobre el mismo, se verifica
la implementacién de los lineamientos establecidos en la circular.

Como parte de los controles se indica que por las caracteristicas propias de la entidad, se tienen
contratadas 3 camionetas, tratando de cubrir la mayor cantidad de solicitudes realizadas para este
servicio, los recorridos se validan a través de las planillas de los desplazamientos y los desplazamientos de
funcionarios diferentes del nivel directivo, estan aprobados por las subdirecciones por cuanto corresponden
a ejercicios propios de la misionalidad de la entidad; en ningln caso, los vehiculos oficiales y/o contratados
se utilizan para servicios de tipo personal. A través del apoyo a la supervision del contrato se valida que se
cumpla con el uso apropiado a cada vehiculo.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta las evidencias aportadas en el presente seguimiento, se
observa que de manera general se da cumplimiento a los lineamientos de la circular:

o Los recorridos deberan ser coordinados para que los vehiculos transporten mas de una persona con
el fin de maximizar la eficiencia en el uso de vehiculos oficiales y/o contratados, evitando la duplicidad
de rutas.

o Priorizar el uso de vehiculos oficiales y/o contratados para garantizar el cumplimiento de la
prestacion de servicio a cargo de la entidad, evitando desplazamientos innecesarios.

o Los vehiculos oficiales contratados no podran usarse para servicios de tipo personal.

FORTALEZAS:

1. Se resaltan los controles implementados con el fin de garantizar el cumplimiento integral de los
criterios relacionados con la administracion de personal y contratacién de servicios personales (Capitulo
4), publicidad y publicaciones (Capitulo 5), Servicios Administrativos (Capitulo 6) y otras disposiciones
(Capitulo 7) del Decreto 1068 de 2015, que coadyuvaron al cumplimiento del 95,00% de lo normado.

2. Los controles implementados con el fin de garantizar el cumplimiento integral de los criterios
establecidos en el Decreto 062 de 2024 relacionados con los Indicadores de Austeridad y publicacion
de informacién (Capitulo 1ll), que coadyuvaron al cumplimiento del 92,68% de lo normado.

3. El ejercicio de monitoreo realizado por la Oficina Juridica, el cual incluye la articulacion de la gestién
realizada con el cumplimiento de la normatividad interna de la entidad.
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4. El ejercicio de monitoreo realizado por la Subdireccion de Gestion Corporativa que incluye
puntualmente la gestion orientada al cumplimiento de cada uno de los criterios bajo su responsabilidad,
asi como la organizacion de los soportes que dan cuenta de lo reportado.

5. La gestion realizada por la Subdirecciéon de Gestién Corporativa orientada a generar las alertas
pertinentes para disminuir el gasto de horas extras a través de la revision de la politica de austeridad
frente a este rubro (20252000080073).

OPORTUNIDADES DE MEJORA Y RECOMENDACIONES:

De acuerdo con el resultado de la verificacion del cumplimiento normativo vigente (Ver Anexo 1), se
recomienda:

Decreto 1068 de 2015:

o 2.8.4.3.1.1 Envio de informacién de contratos y convenios con terceros para la administracion de
recursos:

A la primera linea de defensa se recomienda dar cumplimiento integral a lo sefalado en el
Procedimiento Gestion Contable (GF-PD-01) Actividad 3.6; lo anterior en razén a que se evidencié que
no se esté reportando la informacién correspondiente a la ejecucioén financiera de todos los convenios
en los cuales la entidad maneja recursos (Convenio FUGA-164-2019, Convenio FUGA-229-2024 vy
Convenio Interadministrativo FDLC-410-2024).

Incluir en el monitoreo todos los convenios con los cuales se esté manejando recursos, de tal manera
que se garantice un correcto seguimiento al reporte financiero conforme lo sefala el procedimiento
antes mencionado.

Se mantiene la recomendacién de unificar los criterios para cargar los procesos contractuales. Lo
anterior teniendo en cuenta que, desde los seguimientos anteriores, se evidencioé que la TRD en la que
se carg6 el convenio FDLC-CIA-410-2024 suscrito con el FDL de la Candelaria en diciembre de 2024,
fue la TRD 400 Subdireccion para la Gestién del Centro de Bogotda y no la de la Oficina Juridica
(202440002100100003E).

Igual situacién se presentd en el actual seguimiento, cuando los Convenios Interadministrativo 812-
2025, Convenio derivado 680 de 2025, del Convenio Marco 690 Mas Cultural Local 2024, Convenio 365
de 2025 fueron incluidos en el expediente 202523001900100003E que corresponde al de “Consecutivo
de Comunicaciones Oficiales Enviadas 2025”, situacion que dificulta garantizar la trazabilidad de su
ejecucioén y el control documental de su gestion.

Decreto 062 de 2024:

o 5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion:
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Si bien se cumple el criterio, nuevamente se recomienda revisar y de ser pertinente, aclarar la
Resolucion Interna 6 de 2025 que autoriza la celebracién de contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestion con un mismo objeto, con el fin de garantizar la debida coherencia
entre los considerandos y la parte resolutiva.

Lo anterior, en razén a que en seguimientos anteriores se evidencié que el acto administrativo referido
incluye 3 talleristas, 2 mediadores y 2 apoyos de fomento. No obstante, aunque en los considerandos
de la resolucién el objeto de los talleristas corresponde a lo establecido en los contratos FUGA-074-
2025, FUGA-076-2025 y FUGA-111-2025, el articulo primero del resuelve presenta un objeto que no es
coherente con lo sefialado en los considerandos ni con lo estipulado en los contratos.

6. Reduccion del gasto en contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion:

Si bien la Subdireccion Corporativa reporta y presenta evidencia de la gestion realizada ante la
Secretaria Distrital de Hacienda durante el periodo evaluado; teniendo en cuenta que a la fecha no se
tiene una respuesta oficial de esta Secretaria, se recomienda realizar seguimiento a esta gestién, de tal
manera que las acciones que se deriven de la respuesta dada puedan ser implementadas
oportunamente.

16. Vehiculos Oficiales:

Incluir dentro de las evidencias la trazabilidad integral de cada desplazamiento, asegurando que, en los
casos de traslados de funcionarios de cargos diferentes a directivos, este la autorizacion
correspondiente.

Teniendo en cuenta que se evidenci6 el traslado de nifios y nifias dentro de los soportes de agosto y
gue en los estudios previos del contrato FUGA-107-2025 se observa la siguiente anotacion en el item
2.1.5:

“Nota: De conformidad con el numeral 5.25., de la minuta del acuerdo marco de Transporte Terrestre
Especial de Pasajeros Il - CCE-144-2023, al momento de suscribir el acta de inicio del contrato, de
conformidad con la obligacidn en mencion, se establecera expresamente que los servicios requeridos
de transporte seran usados por funcionarios, contratistas y el personal necesario para el desarrollo de
las actividades y funciones inherentes a la entidad. Esta ausencia de limitaciones en cuanto al
transporte de personal garantiza la flexibilidad requerida para el adecuado cumplimiento de la orden de
compra y las necesidades de la Fundacién”. (Subrayado fuera de texto)

Se recomienda revisar y precisar en los términos contractuales las condiciones de uso del transporte
especial contratado, con el fin de garantizar que el servicio se preste Unicamente a las personas
autorizadas en el Acuerdo Marco CCE-144-2023 (funcionarios, contratistas y personal necesario para el
desarrollo de las actividades institucionales).

30. Identificacion de cartera y movilizacion:

Teniendo en cuenta que se esta reportando una cartera por incapacidades, se recomienda revisar el
criterio y de ser pertinente reportar a la Secretaria Distrital de Hacienda el monto total de la cartera y la
posibilidad de movilizacién conforme lo establecido en la horma.
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En la socializacién del informe preliminar la Subdireccién de Gestion Corporativa sefiala:

“La FUGA no tiene cartera por concepto de su misionalidad y los saldos que se reportan son las
incapacidades que mensualmente se registran teniendo en cuenta los soportes allegados por los
funcionarios cada vez que se incapacitan; desde talento humano se hace el proceso de radicacion y
cobro de la incapacidad ante la respectiva EPS,; hasta la fecha no se ha visto la necesidad de
movilizaciéon de esta cartera a Hacienda, toda vez que el valor de las incapacidades se ha venido
recaudando’.

Teniendo en cuenta que no se aporta evidencia, desde la OCI no se puede validar si se debe remitir el
reporte Secretaria Distrital de Hacienda como lo establece el criterio; por lo tanto, se mantiene el
cumplimiento parcial.

La informacién detallada de la evaluacion de cada criterio normativo se encuentra registrada en el Anexo 1
Verificacion Normativa Ill T 2025, el cual hace parte integral del presente seguimiento.

ANGELICA HERNANDEZ RODRIGUEZ
JEFE OFICINA CONTROL INTERNO

MARIA JANNETH ROMERO MARTINEZ

AUDITOR
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